Adatkezelési tajékoztato foglalkoztatotfaknak

A Bonyi Polgarmesteri Hivatal, mint Adatkezel$ eziiton tajékoztatja a foglalkoztatottat (kdztisztviseld,
megbizott, alkalmazott) tovabbiakban Erintettek, hogy tiszteletben tartja az Erintettek személyhez fliz6d6 jogait,
ezért adatkezelése sordn adatkezelési szabalyzat szerint jar el. Melynek rendelkezéseit az adatkezeld magara
nézve kotelezOnek tekinti és milkddése soran annak értelmében jar el. A szabalyzat mindenkor hatalyos teljes
valtozata az Adatkezel6nél ismerhetd meg. Az adatkezeld a szabdlyzat idokdzben mddosulandd jogszabalyi
hattérrel és egyéb belsé szabalyzattal vald 6sszehangolasa miatti megvaltoztatasara a jogot fenntartja.

Adatkezeld neve, elérhetioségei:

Adatkezel6: Bényi Polgirmesteri Hivatal
Postacim: 9073 BOny, Rékbezi u. 10 -
Adatkezel képvisel6je: jegyzd

Elérhetosége: (mail,telefon) | jegyzo@bony.hu +3696/351-010
Adatvédelmi tisztviseld neve: Szentivanyi Kéroly

Elérhetdsége: (mail,telefon) szentivanyi.karoly@bony.hu

Az adatkezelés jogszabadlyi hdttere és jogalapja:

e 2011. évi CXII térvény az informacids énrendelkezési rendelkezési jogrol (Infotv.)

e 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében t6érténd védelmérol €s az ilyen adatok szabad aramlasarol korlatairdl (GDPR)

e 2012. évi L torvény a munka torvénykonyvérdl, valamint az 1995.évi CXVIL. térvény.

o akozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény és végrehajtasi rendeletei

e - akozalkalmazottak jogalldsarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény és dgazati végrehajtasi
rendeletei

e az egészségligyi hozzajarulasrol szold 1998. évi LXVI. torvény

o - a foglalkoztatas elosegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény

- prémiumévek programroél és a killonleges foglalkoztatasi dllomanyrol sz616 2004. évi CXXII.

torvény

- a munkavallal6i érdekképviseleti tagdijfizetés onkéntességérol szold 1991. évi XXIX. térvény

- egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolé 2007. évi CLIT tovény

- a kdzszolgalati tisztviselok tovabbképzésérol sz616 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet

- a kOzigazgatasi szakvizsgardl szol6 35/1998. (I1. 27.) Korm. rendelet

87/2019. (IV. 23.) Korm. rende¢let a kézszolgalati személyligyi nyilvantartasra €s statisztikai

adatgyjtésre, a kdzszolgalati alkalmazottak €s a munkavallalok személyi irataira vonatkozé

szabalyokrol, valamint a kormanyzati igazgatasi szervek allashelyeinek nyilvantartisarol

o Az érintett személy hozzajarulasa, a hozzajarul6 nyilatkozat aldirasaval mellékletben szerepld
tajékoztatéd aldirdsaval

e Az Adatkezel6 jogos érdeke az érdekmérlegelési teszt szerint

Az adatkezelés céljai:

Kizarélag a alkalmazottak foglalkoztatasaig, ha az adatkezelést torvény, ill. onkorményzati rendelet
rendeli el, és a feltiintetett térvények eldirasainak figyelembevételével.

Az Adatkezeld a kezelt adatokrdl részletes nyilvantartast vezet, ami megismerhet6 az adatkezelénél.

o munkaviszony létesitése: Az Adatkezeld az Erintettek adatait hozz4jarulas alapjan kezeli.

o munkaviszony fenntartasa: Az Adatkezeld az alkalmazottairol bér- és munkaiigyi nyilvantartast
vezet, mely az alkalmazott munkaviszonnyal kapcsolatos adatait bérszamfejtésre,
tarsadalombiztositasi ¢és statisztikai adatszolgaltatasra, valamint az 1995.¢vi CXVII. torvény
alapjan munkaltatéi adé megallapitassal kapcsolatosan hasznalja fel. Az Adatkezel6 az adatokat
atadja az Adatfeldolgozonak.



o munkaviszony megsziinése utan: Az Adatkezel jogszabélyi kotelezettség alapjan nyilvantartja a
volt alkalmazottainak személyes adatait a jogszabalyban el6irt ideig.
Az adatkezelés idotartama:
Kizarblag az alkalmazottak foglalkoztatasaig, ha az adatkezelést térvény, ill. dnkormanyzati rendelet
rendeli el, és a feltiintetett térvények eldirasainak figyelembevételével.
Az Adatkezel6 a kezelt adatokrol részletes nyilvantartast vezet, ami megismerhet6 az adatkezelénél.

Munkaviszony létesitését megel6zoen

e Az dnéletrajz személyes adat, az allashirdetés kapcsan bekiildott 6néletrajzok kezelése a Hivatal jogi
kotelezettsége a kdzalkalmazottak esetén;
egyéb esetben kezelt adatok kore: az allaskeresé altal az 6néletrajzban, valamint a kapcsolodd
dokumentumokban 6nkéntesen megadott személyes adatok.

e Ha a meghirdetett 4llast bet6ltsitik, a probaidd lejartaval a beérkezett dnéletrajzokat toroljik, mivel az
adatkezelés célja teljesiilt. Azonban az éllas betdltése utan potencialisan eléfordulhat diszkriminacioval
kapcsolatos panasz: Ilyen panaszok ellen, a jelentkezOk adatait bizonyitékként fethasznalhatjuk. Ezért
azokat tovabbi, 6 honapig tarolhatjuk.

e Amennyiben a Hivatal az 6néletrajzot szeretné hosszabb ideig megtartani, ez csak az Erintett kifejezett
hozzajarulasaval lehetdséges. Ezt kérhetjiik példaul e-mailben is.

e Amennyiben az Erintett kéri az adatainak tovébbi tarolasat, ezt irasbeli hozzajarulas alapjan tessziik. és
az Adatkezel6 az Erintett altal megjel6lt pozicié kévetkezé meghirdetéséig 6rzi meg.
e Ha az Erintett nem kéri adatai toérlését, az onéletrajz 3 év utan eléviiltnek tekintendd és torlendo.

Munkaviszony alatt
Az adatkezelés célja: Jogszabalyi megfelelés

Koézalkalmazottak/koztisztviselok esetén a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a kozszolgalati
személyiigyi nyilvantartdsra és statisztikai adatgyiijtésre, a kozszolgalati alkalmazottak és a
munkavallalok személyi irataira vonatkozo szabalyokrol, valamint a kormanyzati igazgatdsi szervek
allashelyeinek nyilvantartasardl és a kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésérol szolo 273/2012. (IX.
28.) Korm. rendeletbe foglaltak szerint. _

Mis foglalkoztatisi jogviszony esetében: jogviszony tipusa, létrejdtte, megsziinése, jogcime,
munkahely, munkakdr, tevékenység, szolgélati id6 stb,

- szakmai képesités adatai

- keresetre, jovedelemre, levont és befizetett jarulékokra vonatkozo6 adatok,

- csaladi allapotra, hozzatartozoi mingségre, allampolgarsagra (beleértve a letelepedett vagy menekiilt,
hontalan jogallasra, szabad mozgas és tartozkodas jogara) vonatkozo adatok,

- az Uggyel érintett hozzatartozok adatai,

- jogi képviseld, torvényes képviseld azonositasahoz szikséges adatai

- jovedelemre vonatkoz6 adatok

- gazdalkodassal kapcsolatos adatok,

- pénzforgalommal kapcsolatos adatok (pl. bankszamlaszam, lakossagi foly6szamlaszam, tranzakcios
adatok, Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletétdl atvett adatok, tovabba

- ha azt az allamhaztartas részére utaltak at

- a visszalépd tagi kifizetések sszege, maganynyugdijpénztar felszamolassal, végelszamoléssal
t6rténd megsziinése esetén a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe visszalépd tagokra vonatkozoan
a felszamolotol, végelszamoloktol atvett adatok),

- megallapitott, illetve folyositott ellatasra vonatkozé adatok

Az alkalmazottak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelések

Az Adatkezeld tajékoztatja a alkalmazottait, hogy a munkaviszonnyal &sszefiliggd magatartasanak
ellenérzésére az alabbi technikai eszkdzoket alkalmazza:



E-mail fiék hasznalatinak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
Szamitogép, laptop, tablet ellendérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
Hivatali mobiltelefon hasznalatanak ellen6rzésével kapcsolatos adatkezelés
GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

A kiadott eszkdzok kezelésére vonatkozd szabélyok:
Az Adatkezel$ tijékoztatja a foglalkoztatottat, hogy a munkavégzéshez biztositott eszkozok

magan céld haszndlatat tiltja. Indokolt esetben a Hivatalvezetd irdsos engedélye alapjan van lehetdség
ettdl eltéréen a magancélu hasznalatra.

A hasznalattal, és a hasznalat ellen6rzésével kapcsolatban kiilon szabalyzat kertilt megfogalmazasra:
»A munkahelyi eszkozok hasznilatanak és ellenérzésének szabalyai”-ban, ez mellett az IBSZ , Felhasznalo
feladatai”dokumentumban foglaltak szerint kell eljarni. A szabalyok be nem tartisa fegyelmi vétség, intézkedést
von maga utan.

A kiadott hivatali eszkozok: telefon, pc, laptop, tablet stb, magan hasznalatat az adatvédelmi
szabalyzat tiltja, ha a mindennapi hasznalat sordn mégis személyes informaci6 keril ra, az csak
elkiilonitett teriileten lehet (meghajtd, konyvtar), a felhasznalé tudomasul veszi, hogy az adatok
mentése, eltavolitasa az 6 feladata.

A sajat eszkéz munkara valo hasznalata esetén a biztonsagi szabéalyok egységesen vonatkoznak ra,
a munkaval kapcsolatos dolgokat el kell killoniteni mas személy 4ltali hozzaférést meg kell
akadalyozni.

Ha az alkalmazott elhagyja a Hivatalt, a kiadott eszkdzén taldlhaté adatokat mérlegelés és
betekintés nélkiil archivaljuk adott esetben toroljik a felhasznélonak kell a magan céli adatokat
menteni, eltavolitani, hogy esetleges adatvisszatoltés esetén a magancélu hasznalata ne keriiljon az
Adatkezel6 1atokorébe.

A Hivatal teriiletén a tiblaval jelzett helyeken az emberi €let, testi épség, személyi szabadsag, az lizleti
titok védelme és vagyonvédelem céljabol elektronikus megfigyel6rendszert alkalmaz, amely kép
16gzitését és tarolasat teszi lehetdvé. Az Adatkezelé a kamera rendszer adatait az alkalmazottak
megfigyelésére nem hasznalja fel. A vonatkozd szabdlyozast az Adatvédelmi szabalyzat illetve a
melléklet tartalmazza.

A egyéb adatkezelések esetében az Adatkezeld tajékoztatast ad az adatkezelés céljardl és hozzajarulast
kér.

Adatfeldolgozo igénybevételérol az adatkezeléshez kapesolodoan

Konyvvitellel kapcsolatos adatkezelés

Az adatfeldolgozé megnevezése:. Magyar Allamkincstar székhelye: 1054 Budapest, Hold utca 4.
e-mail cime: info(@allamkincstar.gov.hu 9000 honlapja: http://www.allamkincstar.gov.hu/

Az Adatfeldolgozd Kormanyzati kijelolés alapjan és az Adatkezel6vel ko6tott irasbeli szerzodés alapjan
kozrem(kodik a szamviteli bizonylatok konyvelésében. Ennek soran az Adatfeldolgoz6 az érintett
nevét és cimét a szamviteli nyilvantartashoz sziikséges mértékben, a Sztv. 169. § (2) bekezdésének
megfeleld id6tartamban kezeli, ezt kovetden haladéktalanul torli.

Adatbiztonsagi intézkedések

Az Adatkezeld kijelenti, hogy megfeleld biztonsagi intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy a
személyes adatok védje a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal,



torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés, tovabba az alkalmazott
technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen. Az adatkezel§ az elektronikus adatok
védelmére Informatikai Biztonsagi Rendszert tizemeltet, melyet az IBSZ-ben szabalyoz.

Amennyiben adatkezelési incidens torténik és az oknyomozas kiterjed a technikai eszk6zok
vizsgalatara azaz eszkdz kezel6jének jelenlétében torténik.

Az Adatkezel$ idoszakonként, de legalabb 3 évente feliilvizsgalja a kezelt személyes adatokat, ahol az
adatkezelés célja nem all fenn, az adatot torli, ha erre a technikai lehetdsége meg van, vagy
hozzajarulast kér a tovabbi adatkezelésre.

A papir alapti dokumentumokat selejtezési jegyzokonyv vezetése mellett semmisiti meg.

1. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok
Az adatkezelés idStartaman beliil Erintettet megilleti:

Hozzaférési jog (tajékoztatss), helyesbitéshez, torléshez, tiltakozashoz korlatozashoz valé jog,az

adathordozashoz val6 jog melyet az Adatkezeld és Adatfeldolgozé biztosit.
Erintett az adatkezelés idétartamén beliil tajékoztatast kérhet az Adatkezel6td] a személyes adatai kezelésérol.
Az Adatkezeld a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6 alatt;' legfeljebb azonban 25 napon beliil
irasban, kozértheté formaban tajékoztatja Erintettet a kezelt adatokrél, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol,
id6tartamardl, tovabba — amennyiben az adatok tovabbitasara is sor keriilt — arrdl, hogy kik €s milyen célbol
kapjak vagy kaptak meg az adatokat.

Erintett az adatkezelés id6tartaman beliil kérheti, hogy az Adatkezeld a személyes adatait helyesbitse. A
kérésének az Adatkezel6 legkésbb 15 napon beliil eleget tesz.

Erintettnek lehetdsége van a személyes adatainak torlését kérni, amelynek az Adatkezeld legkésSbb 15 napon
beliil eleget tesz. A torlés joga nem terjed ki arra, ha az Adatkezel6t torvény kotelezi az adatok tovabbi
tarolasara, illetve arra az esetre, sem ha az Infotv. 6. § (5) bekezdésével Gsszhangban az Adatkezeld jogosult a
személyes adatok tovabbi kezelésére (igy példaul a szamlazassal 6sszefliggésben).

Erintett kérheti, hogy az Adatkezeld zarolja a személyes adatot, ha az adatok végleges torlés sértené az érintett
jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizarélag addig kezelhetd, ameddig fennéll az az a cél, amely a
személyes adat torlését kizarta.

Erintett tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen,

e haa személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az Adatkezeldre vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén €s az Infotv. 6. § (5) bekezdésében
foglalt esetben;

o haa személyes adat felhasznalsa vagy tovébbitisa — az Erintett hozzajarulasa nélkiil — kézvetlen
uzletszerzés, kozvélemény-kutatas vagy tudomanyos kutatés céljara torténik.

Az Adatkezeld a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon
beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérol Erintettet irasban
tajékoztatja. Ha az adatkezeld az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés irdnti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kbvetd 25 napon beliil irdsban vagy az érintett hozzajarulasaval elektronikus uton kozli a
helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitdsanak ténybeli és jogi indokait.

Adathordozhatosaghoz valo jog: a Palyazojogosult arra, hogy a ra vonatkozd, dltala az Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, ha az adatkezelés szerz6désen alapul, és az adatkezelés automatizalt médon térténik

Panasz bejelentése a Hivatal, illetéleg a NATH felé Személyes adatainak kezelésére vonatkoz6 panaszaval
altalanossagban a Hivatalhoz (1054 Budapest, Hold utca 4., adatvedelem@allamkincstar.gov.hu), illetve a
NAIH-hoz (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c., ugyfelszolgalat@naih.hu) fordulhat.



Jogorvoslati lehetoségek

Az Erintett a jogainak megsértése esetén, valamint az Infotv. 22. § bekezdésében meghatérozott
személy, az adatkezel6 ellen birdsaghoz fordulhat. A birdsag az tigyben soron kiviil jar el. Azt,
hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezel6 koteles bizonyitani. A
perre az adatkezel6 székhelye (lakohelye) szerinti birdsag az illetékes. A per - az érintett valasztdsa
szerint - az érintett lakohelye (tartézkodasi helye) szerinti birosag elott is megindithatd. A perben
fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. Ha a birdsag a kérelemnek helyt ad, az
adatkezel6t a tajékoztatas megadasara, az adat helyesbitésére, torlésére, az automatizalt egyedi
dontés megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére, illetve az Infotv. 22 §
bekezdésében meghatarozott személy altal kért adat kiadasara kotelezi. A birdsag elrendelheti
itéletének - az adatkezeld azonosito adatainak kdzzétételével torténd - nyilvanossagra hozatalat, ha
azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu érintett e torvényben védett jogai megkdvetelik. /
Infotv 22.

Kartéritéshez vald jog

Az adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy a technikai adatvédelem
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart kdteles megtériteni. Az érintette] szemben
az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karért is. Az adatkezeld mentesiil a feleldsség
aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6. A
térvény szerint nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a karosult szandékos vagy
sulyosan gondatlan magatartisabol szarmazott / Infotv 23. §/.



Az adatvédelmi tisztviselo

Az Onkormanyzat (és az adatfeldolgozd) a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi
eloirdsok teljesitésének és az érintettek jogai érvényesiilésének eldsegitése érdekében adatvédelmi
tisztvisel6t nevez ki.

Az adatvédelmi tisztvisel6 Osszeférhetetlensége: azt jelenti, hogy az adatvédelmi tisztviseld
nem tolthet be olyan pozicidt a szervezeten beliill, amelynek keretében 6 hatidrozza meg a

személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit.

Az adatvédelmi tisztviseld:

Adatkezel6: Bonyi Polgarmesteri Hivatal

Postacim: 9073 Bony, Rékoczi u. 10 -
Adatvédelmi tisztviseld neve: Szentivanyi Karoly

Elérhetdsége: (mail,telefon)

Az Onkormanyzat, illetve az adatfeldolgoz6 tdjékoztatja a Hatésagot az adatvédelmi tisztviseld
nevérdl, postai és elektronikus levélcimérol, ezen adatok valtozasarol, valamint ezen adatokat
nyilvanossagra hozza.

Az Onkorményzat és az adatfeldolgozd kellé idében bevonja az adatvédelmi tisztviseldt
valamennyi, a személyes adatok védelmét érintd dontés eldkészitésébe, tovabba biztositja az
adatvédelmi tisztviselé szamara mindazon feltételeket, jogosultsagokat és er6forrasokat, tovabba
hozzaférést biztosit mindazon adatokhoz és informacidkhoz, amelyek az adatvédelmi tisztviseld
altal ellatando feladatok végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai
ismereteinek naprakészen tartasdhoz sziikségesek.

Az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmére vonatkozd jogi eldirdsok és
jogalkalmazasi gyakorlat megfelel6 szintl ismeretével rendelkezik a feladatai ellataséra.

Az adatvédelmi tisztviseld tajékoztatja az Onkorményzatot, illetve adatfeldolgozét arrdl, hogy
mely mas Onkormanyzatnal vagy adatfeldolgozonal is 14t el adatvédelmi tisztviseloi feladatokat.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai:

(1) Az adatvédelmi tisztviseld ecldsegiti az Onkormanyzat, illetve az adatfeldolgozdé - a
személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eldirasokban meghatarozott - kotelezettségeinek
teljesitését, igy kiilondsen

a) a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eldirasokrol (GDPR, Info trv.) naprakész
tajékoztatast nyljt és azok érvényesitésének modjaival kapcesolatban tanacsot,tdjékoztatast ad az
Onkormanyzat, az adatfeldolgozé és az azok altal foglalkoztatott, az adatkezelési miveleteket
végz6 személyek részére;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellendrzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi
eloirasok (kilonos tekintettel a GDPR), igy kiilondsen a jogszabalyok és belsé adatvédelmi és
adatbiztonsdgi szabélyzatok érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési
miiveletekhez kapcsolédd egyértelmii feladat meghatirozds, az adatkezelési miiveletekben
kozremkods foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bovitése ¢és tudatossagnovelése,
valamint a rendszeres id6k6zonként lefolytatando6 vizsgalatok megvaldsuldsat;

c) eldsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy killondsen kivizsgalja az érintettek
panaszait és kezdeményezi az Onkormdnyzatndl, illetve az adatfeldolgozondl a panasz
orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,




d) az adatvédelmi nyilvantartas lehet6vé teszi a feliigyeleti hatosag szamara, hogy attekintést
kapjon a személyes adatok kezelésével kapcsolatban ‘a szervezet altal végzett valamennyi
tevékenységrol, ezért az adatvédelmi tisztviseld feladata, hogy az adatvédelmi nyilvantartidsok
aktualis viltozata mindig rendelkezésre alljon.

e) szakmai tandcsadassal elGsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatdsvizsgalat
lefolytatasat

- kell-e adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni,

- milyen médszereket kell kovetni az adatvédelmi hatasvizsgélat elvégzésekor,

- az adatvédelmi hatdsvizsgalatot szervezeten beliil végezzék-e el, vagy kiszervezzéek-e azt,

- milyen biztositékokat (beleértve a technikai és szervezési intézkedéseket) kell alkalmazni az
érintettek jogait és érdekeit érint6 kockazatok enyhitésére, (GDPR 35. cikk)

/) egyiittmiikodik az adatkezelés jogszerlségével kapcsolatos eljarasok lefolytatdsara jogosult
szervekkel és személyekkel, igy kiilonosen kapcsolatot tart a Hatosaggal az elézetes konzultacio
és a Hat6sag altal lefolytatott eljarasok eldsegitése érdekében,

g) kozremiikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban.

h) A GDPR Rendelet értelmében az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési
miuveletekhez fiz6d6 kockazat megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére,
hatdkorére, koriilményére és céljara is tekintettel végzi. Ez a rendelkezés f6ként a tisztviseld
mindennapi munkdjara jelent egyfajta szabalyozast abbdl a szempontbdl, hogy rangsorolni
szilkséges a -tevékenységeiket és a magasabb adatvédelmi kockazatot jelent6 {igyekre kell
elsddlegesen Osszpontositaniuk. Ez természetesen nem azt jelenti, hogy figyelmen kiviil lehet
hagyni az alacsonyabb kockazati adatkezelési miveletek Rendeletnek vald megfelelését, csupan
egy olyan gyakorlatias megkozelitést ajanl, amely segitséget nytjthat a tisztviselonek abban, hogy
az adatkezel$ részére megfeleld tandcsokat nylijtson a képzés, az audit, vagy épp a hatasvizsgalat
teriiletén arrdl, mely adatkezelési miiveletek igényelnek tobb id6t €s forrast

i) Vezeti az adatvédelmi nyilvantartasokat:
Adatkezelési nyilvantartas
Adatatadasi nyilvantartas’ 4
Incidens nyilvantartas
Adatfeldolgozok nyilvantartisa
Adatkezelési tajékoztato kérések dokumentumai
Panaszkezelések dokumentumai
Kozérdekii adatigénylések nyilvantartasa / elutasitott kérelmek nyilvantartisa
) Adatvédelmi incidens esetén intézkedik, adott esctben értesiti az érintetteket, jelenti a hatosdgnak
k) Utemezi az adatok kezelésére vonatkozé haromévenkénti feliilvizsgalatot. Ezen feliilvizsgalat
koriilményeit és eredményét dokumentalja, e dokumentaciot a feliilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig
megdrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatosig (a tovadbbiakban: Hatdsag)
kérésére a Hatosag rendelkezésére bocsétja.
1) Részt vesz az Informatikai Biztonsagi Rendszerben (IBSZ) szabalyozott adatnyilvantartisok és az
adatvédelem 6sszhangjanak megteremtésében, fenntartasaban. Egyiittmiikodik az informatikai biztonsagért
felelossel (IBF).

(2) Az adatvédelmi tisztviseld jogviszonyanak fenndllasa alatt és annak megsziinését kovetden is
titokként megbrzi a tevékenységével, annak ellatasaval kapcsolatban tudomasara jutott személyes
adatot, mindsitett adatot, illetve torvény altal védett titoknak és hivatas gyakorlasdhoz kotott
titoknak mindésiilé adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet az 6t
alkalmazé Onkorményzat vagy adatfeldolgozé nem koteles tdrvény eldirdsai szerint a
nyilvanossag szamara hozzaférhetdvé tenni.



(3) Részt vesz az adatvédelmi tisztviselok konferencigjan

Az adatvédelmi tisztvisel6k konferencigja (a tovabbiakban: konferencia) a Hatdsag €s az
adatvédelmi tisztviselok rendszeres szakmai kapcsolattartasat szolgalja, célja a személyes adatok
védelmére és a kozérdekii adatok megismerésére vonatkozé jogszabalyok alkalmazasa sordn az
egységes joggyakorlat kialakitasa.

A konferenciat a Hatdsag elndke sziikség szerint, de évente legalabb egyszer hivja dssze, és
meghatdrozza napirend;jét.



Tajékoztato elektronikus megfigyelorendszer alkalmazasarol
(bels6é kamerarol foglalkoztatottaknak)

A Hivatal a munkahelyen a kozfeladatok ellatasnak biztonsaga, vagyonvédelem, jogsértd cselekmény
megel6zése vagy megszakitasa érdekében elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz, amely képrogzitést
tesz lehetové.

,Nem lehet elektronikus megfigyeldrendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az
emberi méltosagot sértheti, igy kiilondsen az 6ltozokben, az illemhelyiségekben vagy az olyan helyiségben
sem, amely az alkalmazottak munkakdzi sziinetének eltoltése céljabdl lett kijelolve. Ha a munkahely
teriiletén jogszerlien senki sem  tartézkodhat (igy kilondsen munkaidén kivil vagy a munkasziineti
napokon), akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 6ltoz6k, illemhelyek,” munkakdzi sziinetre
kijelolt helyiségek) is megfigyelhets.”

Az elektronikus megfigyel6rendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre feljogositottakon
kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer miikodésének ellen6rzés céljabdl a megnevezett kezeld
személyzet, a Polgarmester €s a Hivatalvezetdje jogosult.

A rogzitett felvételeket felhasznalas hidnydban maximum 15 napig Orizzik meg. Felhasznalasnak az
mindsiil, ha a rogzitett kép-, felvételt, valamint mas személyes adatot birdsagi vagy mas hatdsagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznélni. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése
érinti, a képfelvétel rogzitésétél szamitott hidrom munkanapon belill joganak vagy jogos érdekének
igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

A Hivatal az alabbiak szerint tajékoztatja az alkalmazottait a kihelyezett kamerdk helyérol, célteriiletérdl
(latoszogérdl) €s a kihelyezes céljarol.

Megismerés:

Név Détum - Al4iras




) ] TAJEKQZTAT(’) ]
BELSO KAMERAS MEGFIGYELORENDSZER ALKALMAZASAROL

Tisztelt Latogatd!

Téjékoztatjuk, hogy Bény Kozség Onkormanyzata a tabldval jelzett helyiségben az emberi élet,
testi épség, a kozfeladatok ellatdsnak biztonsdga, vagyonvédelem, jogsértd cselekmény
megelGzése vagy megszakitasa érdekében elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely kép
tarolast tesz lehetévé. A kamera rogziti az On magatartasat is.

Ezen adatkezelésiink jogalapja a 2013. évi L. torvény és az On onkéntes hozzajaruldsa.
Amennyiben On a megfigyelt teriiletre e tajékoztatas cllenére belép, ezzel hozzajarulasa
megadottnak tekintend a képfelvétel készitéshez. Kérjiik, ne 1épjen be, ha ehhez nem kivan
hozzajarulni.

A felvétel tarolasanak helye: a Hivatal elkiilonitett szamitogépe.

A tarolas id6tartama: minimum 15 munkanap a technikai adottsagok szerint. |

Az adatok megismerésére jogosult személyek: Polgirmester, technikai kezeloszemelyzet

A rogzitett adatok ellendrzésével jaré adatkezelés jogalapja az Adatkezeld jogos érdeke, az
érdekmeérlegelési teszt alapjan.

A képfelvételek felhasznalasa:

A rogzités helyszinén elkdvetett biincselekmény vagy szabalysértés feltarasa, a miatta indult
biintetd-, szabalysértési vagy mas hatdsagi, birdsagi eljarasban - ideértve az érintett személy
jogainak érvényesitése céljabol inditott eljarasokat, akér a polgari peres eljarast is - bizonyitékul,
az erre torvényben felhatalmazott adatkezel6k altal felhasznalasa.

Az adatkezelésiinkrél tajékoztatast, adathelyesbitést, torlés, zarolast kérhet, tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, jogainak megsértése esetén birésdghoz fordulhat, kartéritést és
sérelemdijat kovetelhet. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kamerarendszer altal rogzitett
felvétel érinti, a felvétel rogzitésétol szamitott tizendt napon belill joganak vagy jogos érdekének
igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak {izemeltetdje ne semmisitse meg, illetve ne t6rolje.

A hataridé lejartat kovetden a fel nem hasznalt felvételek a rendszer feluluja igy azok tobb¢ nem
helyreallithatok. ‘

Jogorvoslati lchetiosigek

Az Frintett a jogainak megsértése esetén, valamint az Infotv. 22. § bekezdésében meghatarozott
személy, az adatkezel§ ellen birdsaghoz fordulhat. A birosag az tigyben soron kiviil jar el. Azt,
hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezeld kételes bizonyitani. A
perre az adatkezel$ székhelye (lakohelye) szerinti birdsag az illetékes. A per - az érintett
véalasztasa szerint - az érintett lakohelye (tartozkodasi helye) szerinti birosag el6tt is megindithato.
A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. Ha a birdsag a kérelemnek
helyt ad, az adatkezelSt a tajékoztatas megadasara, az adat helyesbitésére, torlésére, az
automatizalt egyedi dontés megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére,
illetve az Infotv. 22 § bekezdésében meghatarozott személy altal kért adat kiadaséra kotelezi. A
birdsag elrendelheti itéletének - az adatkezeld azonosito adatainak kozzétételével torténd -
nyilvanossagra hozatalat, ha azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu érintett ¢ térvényben
védett jogai megkovetelik. / Infotv 22.

Kartéritéshez vald jog

Az adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy a technikai adatvédelem
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart kiteles megtériteni. Az érintettel szemben
az adatkezel$ felel az adatfeldolgozo altal okozott karért is. Az adatkezelo mentesiil a feleldsség
alol, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kivill es6 elhérithatatlan ok idézte el6. A
torvény szerint nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a karosult szandékos vagy
sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott / Infotv 23. §/.




