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SZEMELYES ADATOK KEZELESERE VONATKOZO ADATKEZELESI SZABALYZAT

Az Eurdpai Unio és a Tanacs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és az ilyen adatok szabad
dramlésardl szol6 GDPRe, mis néven altalanos adatvédelmi GDPR (General Data Protection
Regulation: GDPR) (tovabbiakban GDPR vagy GDPR ) 2016. méajus 24-én lépett hatalyba. A
szabalyozas kozvetleniil érvényes az EU teriiletén minden olyan szervezetre, amely személyes adatot
kezel. Az adatkezelés magaban foglalja, a személyes adatokon végzett cselekményeket, igy azok
felvételét, gylijtését, tarolasat, kiilonbozd célokra torténd felhasznalasat, tovabbitdsat, modositasat. Az ezt
végz6 személy az Adatkezeld,.az aki az Adatkezeld megbizdsabol és nevében személyes adatokkal
dolgozik, az Adatfeldolgozd.

A  GDPR-hez kapcsolodik, azt egésziti ki az ,Informéciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol” szold 2011, évi CXII. térvény (tovabbiakban: Infotv.), melybe foglaltakra is
figyelemmel a személyes adatok védelmére a Hivatalnal a kovetkez6 belsé szabalyozast hataroztuk meg.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. ASZABALYZAT CELJA .

Jelen adatvedelrm e ‘adatkezelési szabalyzat (tovabbiakban: "Szabalyzat "} célja, hogy a Polgarmesteri .
Hivatal tovabbiakban: '"Adatkezel6"-vel (vagy Hivatal) kapcsolatba keriild természetes személyek
adatainak kezelésére vonatkozo alapvet$ elveket é€s rendelkezéseket meghatdrozzak és betartsdk annak
érdekében, hogy a természetes személy (tovabbiakban: Erintett) magénszféraja védelemben részesiiljon a
vonatkozé torvényi eldirdsoknak és hatosagi dllasfoglalasoknak megfeleléen. Az Adatkezeld tisztességes
adatkezelést folytasson a célhoz kotottség, és az elszamoltathatosdag elvének betartasaval.
ADATKEZELO ADATAI

‘Elnevezes - 'iBonyl Polgarmesterl Hlvatal

'Szekhely . ' 29073 Bény, Rakéczi u. 10 S |
Pir azonosito: m§366607

Kshszamjel:  15366605-8411325:08

Honlap S fwww bonyhu -

Telefonszam:  43696/351-010 )
,Ksap\(lseh - o Dr. 231tnyany1ne Dr. Troznay Katalin Szilvia ~ -
E-mail cim: ieeyzo@bony.hu )
EAdaNtM\(éd_e}mj tisztviseld neve: _ Szentivanyi Karoly ) - M
Telefonszéma: _ +3696/351-011

E‘ mailcime: szent1vany1 karoly@bony hu

2. ASZABALYZAT HATALYA

A Szabalyzat hatdlya a Hivatal mikddése sordn kezelt minden természetes személyre vonatkozo
adat kezelésére kiterjed. (Egyéni véllalkozd, egyéni cég, Ostermeld tigyfeleket, vevoket, szillitokat
természetes személynek tekintjiik.) . A szabalyzat hatalya nem vonatkozik az olyan személyes
adatkezelésre, amely jogi személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a
jogi személy elérhetoségére vonatkozo adatokat. (GDPR (14))

A szabilyzat nem terjed ki a kapcsolddo szabalyzatokban bels6 utasitasokban rendezett kérdésekre :
e Informatikai Biztonsagi Szabalyzat
» Informacio atadasi szabalyzat
o Iratkezelési szabalyzat
o  Kozzétételi szabalyzat
o Kozszolgalati adatkezelés szabalyozasa

o Kozérdekii adatigénylés szabalyai
[ T e e e T e o e e L e e e ——— e ]
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e Kozteriileti térfigyel6 kamerak hasznalata és iizemeltetése
e Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat

2. FOGALMAK

2011. évi CXII. torvény szerinti kiegészités

1-Erintett: barmely informacio alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy;

la- azonosithato természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilénosen valamely azonosito, példaul név, azonositd szam, helymeghatarozé adat, online azonositd
vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy t6bb tényez6 alapjan azonosithato;
2.-személyes adat: GDPR 1. szerint
3.-kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szdrmazdasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti
tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi
azonositdsat célzo biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis
¢életére vég'y szexualis iranyultsagara vonatkozé személyes adatok;

3a genetikai adat: GDPR 13.szerint

3b. biometrikus adat: GDPR 14.szerint

3c.- egészségiigyi adat: GDPR 15.szerint

4. biiniigyi személyes adat: a biintetdeljaras soran vagy azt megel6zben a biincselekménnyel vagy a
biintetdeljarassal tsszefliggésben, a biintetéeljaras lefolytatasara, illetve a bincselekmények felderitésére
jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az Erintettel kapcsolatba
hozhaté, valamint a biintetett el6életre vonatkozé személyes adat;

5. kozérdekii adat: az 4llami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellato szerv vagy személy kezelésében 1€v0 €s tevékenységére
vonatkozo6 vagy kozfeladatanak ellatasaval dsszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem
es6, barmilyen modon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének
modjatol, 6nallo vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiilondsen a hatdskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt
adatfajtakra és a mikodést szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodésra, a megkotott
szerzOdésekre vonatkozo adat;

6. kizérdekbdl nyilvinos adat: a kozérdekl adat fogalma ala nem tartozd minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetoveé tételét torvény kozérdekbdl
elrendeli;

7.- hozzdjarulas GDPR 11. szerint

8.

9. Adatkezelo : GDPR 7. szerint

9a.- kozos Adatkezeld: az az Adatkezeld, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid kételezd
jogi aktusdban meghatarozott keretek kozott - az adatkezelés céljait és eszkozeit egy vagy tobb masik -
Adatkezelovel kdzosen hatarozza meg, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo
dontéseket egy vagy tobb masik Adatkezel6vel kdzdsen hozza meg és hajtja végre vagy hajtatja végre az
Adatfeldolgozoéval;

10.- adatkezelés: GDPR szerint

10a.- biiniildizési célu adatkezelés: a jogszabalyban meghatarozott feladat- és hatdskorében a
kozrendet vagy a kzbiztonsagot fenyegetd veszélyek megeldzésére vagy elhdritisara, a blinmegel6zesre,
a biinfelderitésre, a biintetdeljaras lefolytatasara vagy ezen eljarasban val6 kozremiikodésre, a
szabalysértések megel6zésére és felderitésére, valamint a szabalysértési eljaras lefolytatisara vagy ezen
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eljarasban valo kozremiikddésre, tovabba a biintet6eljarasban vagy szabalysértési eljarasban megallapltott
_]ogkovetkezmenyek végrehajtasara iranyuld tevékenységet folytatd szerv vagy személy (a tovabbiakban
egyiitt: binilld6zési adatkezelést folytatd szerv) ezen tevékenység keretei kozott és céljabol - ideértve az
ezen tevékenységhez kapcsolodd személyes adatok levéltari, tudomdényos, statisztikai vagy torténelmi
célbol t6rténd kezelését is - (a tovabbiakban egyiitt: biiniildozesi cél) végzett adatkezelése;

10b- nemzetbiztonsdgi célu adatkezelés: a nemzetbiztonsagi szolgalatok jogszabalyban meghatarozott
feladat- és hataskorében végzett adatkezelése, valamint a rendérség terrorizmust elharité szervének
jogszabalyban meghatarozott feladat- és hataskdrében végzett, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616
torvény hatalya ala tartozo6 adatkezelése;

10c.- honvédelmi célit adatkezelés: a honvédségi adatkezelésrdl sz016 torvény és a Magyarorszag
teriiletén szolgalati céllal tartézkodd kiilfoldi fegyveres erdk, valamint a Magyarorszag teriiletén
felallitott nemzetkozi katonai parancsnoksagok és allomanyuk nyilvantartdsarol sz616 térvény hatalya ala
tartozo adatkezelés;

11. adattovabbitds : az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetévé tétele;

11a .kozvetett adattovdbbitds: személyes adatnak Valamelyl'ljgrr’nadik orszagban vagy nemzetkdzi
szervezet keretében adatkezelést folytaté Adatkezels vagy Ad'él‘ffeldolgozé részére tovabbitdsa utjan
valamely mas harmadik orszagban vagy nemzetkozi szervezet keretében adatkezelést folytaté Adatkezeld
vagy Adatfeldolgozé részére torténd tovabbitasa;

11b.- nemzetkozi szervezet. a nemzetkozi kozjog hatalya ala tartozo szervezet és annak alarendelt
szervei, tovabba olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb allam kozotti megallapodas hozott 1étre vagy
amely ilyen megallapodas alapjan jott 1étre;

12. nyilvanossdgra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhet6vé tétele;

13.- adattorlés: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara tortén6 hozzaférhetové tétele

14.-

15. adatkezelés korlitozdsa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabol
torténd megjelolése ntjan;

16.- adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése

17. adatfeldolgozds: az Adatkezelé megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré Adatfeldolgozo
altal végzett adatkezelési miiveletek dsszessége

18. Adatfeldolgozo: GDPR 8. szerint

19. adatfelelds: az a kozfeladatot ellato szerv, amely az elektronikus tton kételezéen kozzéteendd
kozérdekii adatot eldallitotta, illetve amelynek a miikddése soran ez az adat keletkezett;

20.- adatkozld: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely - ha az adatfelelos nem maga teszi kozz¢ az adatot
- az adatfelelds altal hozza eljuttatott adatot honlapon kozzéteszi;

21. adatdllomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége;

22 .- harmadik személy: GDPR 22. szerint

27. profilalkotas: GDPR 4. szerint

28. cimzett: GDPR 4. szerint

29. d@lnevesités: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely - a szemelyes adattol elkiilonitve
tarolt - tovabbi informéacid felhasznaldsa nélkiil megallapithatatlanna teszi, hogy a személyes adat mely
Erintettre vonatkozik, valamint miiszaki és szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy azt
azonositott vagy azonosithat6 természetes személyhez ne lehessen kapcsolni;

GDPR szerint:

1. ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,,Erintett”) vonatkozé
barmely informécio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett mddon,
kiildndsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a
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természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturélis vagy szocidlis
azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényeié alapjan azonosithato; '

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely milvelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gyijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, térolas, atalakitis vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel Gtjan, osszehangolas vagy 6sszekapcsolds,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozasa
celjabol;

4. ,,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek sordn a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6dd bizonyos személyes jellemzOk értékelésére,
kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatosighoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz

kapcsol6do jellemzok elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

5u z;alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi

~informacidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét -

«ermészetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai
és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely moédon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférheto;

7. ,,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalloan vagy masokkal egylitt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unios vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az
Adatkezel6t vagy az Adatkezel6 kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,,Adatfeldolgozé6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely

‘egyéb szerv, amely az Adatkezeld nevében személyes adatokat kezel,

9. ,,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,,harmadik fé1”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egy¢éb szerv, amely nem azonos az Erintettel, az Adatkezel6vel, az Adatfeldolgozéval vagy azokkal a
személyekkel, akik az Adatkezeld vagy Adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

11.,,az Erintett hozzajaruldsa”: az Erintett akaratanak dnkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapul6 és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az Erintett nyilatkozat vagy a megerésitést
félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan k6zlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

————— e e e e ]
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13. ,,genetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzbire vonatkozé
minden olyan siemélyes adat, amely az adott személy ﬁziolégiéjéra vagy egészségi allapotara vonatkozé
egyedi informacidt hordoz, €s amely elsdsorban az emlitett természetes személybol vett bioldgiai minta
elemzésébol ered;

14. ,,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi vagy
megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai
adat;

15. ,,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nytjtott egészségligyi szolgaltatasokra
vonatkozé olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

16. ,,tevékenységi kozpont™:

a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez6 Adatkezel6 esetében az Union beliili
kozponti ligyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének céljaira €s eszkozeire
vonatkozd dontéseket az Adatkezeld egy Union belilli masik tevékenységi helyén hozzak, és az .
utdbbi tevékenységi hely rendelkezik hataskorrel az emlitett dontések végrehajtatasara, az emlitett
dontéseket meghozo tevékenységi helyet kell tevékenységi kdzpontnak tekintent;

b) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé Adatfeldolgozé esetében az Unidn
beliili kézponti ligyvitelének helye, vagy ha az Adatfeldolgozé az Unidban nem rendelkezik kézponti
tigyviteli hellyel, akkor az Adatfeldolgozénak az az Unidn beliili tevékenységi helye, ahol az
Adatfeldolgozé tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel Osszefliggésben végzett f0
adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az Adatfeldolgozéra e GDPR szerint
meghatarozott kételezettségek vonatkoznak;

17. ,,képvisel6”: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkez6 és az Adatkezeld
vagy Adatfeldolgozé altal a 27. cikk alapjan irdsban megjeldlt természetes vagy jogi személy, aki, illetve
amely az Adatkezel6t vagy Adatfeldolgozot képviseli az Adatkezel6re vagy Adatfeldolgozdéra az e GDPR
értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban;

18. ,,vallalkozas”: gazdasigi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetlentil a jogi
formajatol, ideértve a rendszeres -gazdasagi tevékenységet folytaté személyegyesitd tarsasagokat €s
egyesiileteket is;

19. ,,vallalkozascsoport”: az ellendrzé vallalkozas és az altala ellen6rzott vallalkozasok;

20. ,,kitelezé ereji vallalati szabalyok”: a személyes adatok védelmére vonatkozo szabalyzat, amelyet
az Unié valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkezé Adatkezeld vagy
Adatfeldolgozdé egy vagy tobb harmadik orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon
vallalkozascsoporton vagy kozds gazdasagi tevékenységet folytatd vallalkozasok ugyanazon csoportjan
beliili Adatkezeld vagy Adatfeldolgozé részérdl torténd tovabbitasa vagy ilyen tovabbitasok sorozata
tekintetében kdvet;

21. feliigyeleti hatosag”: egy tagallam altal az S51. cikknek megfelelden létrehozott fiiggetlen
kozhatalmi szerv;

22. ,Erintett feliigyeleti hatosag”: az a feliigyeleti hatosdg, amelyet a személyes adatok kezelése a
kovetkezd okok valamelyike alapjan érint:

a) az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozd az emlitett feliigyeleti hatdsag tagallamanak teriiletén
rendelkezik tevékenységi hellyel;

b) az adatkezelés jelent6s mértékben érinti vagy valdszinisithetden jelentdés mértékben érinti a
feliigyeleti hatosag tagallamaban lakohellyel rendelkez6 Erintetteket; vagy

¢) panaszt nyujtottak be az emlitett feliigyeleti hatosaghoz;

23. ,,személyes adatok hatarokon atnyul6é adatkezelése”:
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a) személyes adatoknak az Uniéban megval6sulo olyan kezelése, amelyre az egynél tobb tagallamban
tevékenységi hellyel rendelkez6 Adatkezeld vagy Adatfeldolg026 tobb tagillamban ‘talalhato
tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel dsszefliggésben keriil sor; vagy

b) személyes adatoknak az Unioban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az Adatkezeld vagy az
Adatfeldolgoz6 egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel dsszefliggésben keriil sor
agy, hogy egynél tobb tagallamban jelentés mértékben érint vagy valdszinisithetéen jelentds
mértékben érint Erintetteket;

24. ,relevins é megalapozott kifogas”: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal kapcsolatos
kifogas, hogy ezt a GDPRet megsértették-e, illetve hogy az Adatkezelére vagy az Adatfeldolgozora
vonatkozd tervezett intézkedés 0sszhangban van-e a GDPRtel; a kifogasban egyértelmiien be kell mutatni
a dontéstervezet altal az Erintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes
adatok Unién beliili szabad aramlasara jelentett kockdzatok jelent6ségét;

25. ,,az informacios tarsadalommal 6sszefiiggo szolgaltatas”: az (EU) 2015/1535 eurdpai parlamenti
és tan4csi iranyelv (1) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgiltatas;

26. ,,nemzetkozi szervezet”: a nemzetk6zi kozjog hatalya ala tartozé szervezet vagy annak alarendelt
szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kozotti megéllapodas hozott létre vagy
amely ilyen megallapodas alapjan jott [étre.

4. ADATKEZELESI ALAPELVEK

Személyes adat akkor kezelhetd, ha ahhoz az Erintett hozzjarul, jogi kotelezettségen alapul, kozérdeki
feladatok ellatasahoz sziikséges, a szerzdés teljesitéséhez kapcsolddik, jogos vagy létfontossagn érdek
fizédik hozza.

Az adatkezelésre csak akkor keriilhet sor, ha az Erintett egyértelmli megerdsitd cselekedettel, példaul
irasbeli — ideértve az elektronikus tUton tett —, vagy szdébeli nyilatkozattal Onkéntes, konkreét,
tajékoztatason alapulo és egyértelmii hozzajarulasat adja a természetes személyt érintd személyes adatok
kezeléséhez. Az adat felvételekor az érintettet eldzetesen tajékoztatni kell az adatszolgaltatas céljarol,
jogalapjardl, annak Snkéntességérdl és kérésére a hozzdjarulas megaddsdnak vagy megtagadasanak az
adatkezeld tevékenységi korébe esd kovetkezményeirdl. Ilyen hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az
Erintett valamely internetes honlap megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az
informaciés tarsadalommal Osszefiiggh szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai
beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott
osszefiiggésben az Erintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi.
A hallgatas, az elbre bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil hozzajarulasnak. A
hozz4jarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed.
Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzijaruldst az Osszes adatkezelési célra
vonatkozéan meg kell adni. Ha az Erintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kovetden adja meg, a
felkérésnek egyértelmiinek és tomornek kell lennie, és az nem gatolhatja sziikségteleniil azon szolgaltatas
igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik. (GDPR(32))

Az Erintett kérelmére indult eljarasban a sziikséges adatainak kezeléséhez valé hozzajarulasat
vélelmezni kell. Erre a tényre az Erintett figyelmét fel kell hivni.

Személyes adatot kezelni csak meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében lehet. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelni e célnak.
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- Kotelezd adatkezelés esetén az adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelendd adatok korét és
‘ megismerhetéségét, az adatkezelés 1d0tartamat valamint az Adatkezeld személyét az adatkezelést
elrendel6 torvény vagy onkormanyzati GDPR hatarozza meg.
Csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen,
a cél elérésére alkalmas, de csak a cél megvalosulasahoz sziikséges meértékben €s ideig.

Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az Erintett a hozzdjarulisit nem adta meg.

A személyes adatok akkor tovabbithatok, valamint a kiilonb6z6 adatkezelések akkor kapecsolhatok
6ssze, ha az Brintett ahhoz hozzajarult, vagy torvény azt elrendeli, vagy megengedi és ha az adatkezelés
feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljestilnek. -

Torvény kozérdekbdl — az adatok korének kifejezett megjellésével — elrendelheti a személyes adat
nyilvanossagra hozatalat. Minden egyéb esetben a nyilvanossagra hozatalhoz az Erintett hozz4jarulasa,
kulonleges adat esetében irasbeli hozzijarulasa sziikséges. Kétség esetén azt kell Vél_clmezni, hogy az
Erintett a hozzajaruldsat nem adta meg. SR

Az FErintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az Erintett kozszereplese soran altala kozolt vagy
a nyilvanossagra hozatal céljabdl altala atadott adatok tekintetében.

Személyes adat az orszagbo6l — az adathordozotél vagy az adatatvitel modjatol fiiggetleniil — harmadik
orszagban lévé Adatkezelé vagy Adatfeldolgozé részére akkor tovabbithaté, ha ahhoz az Erintett
kifejezetten hozzajarult, vagy azt torvény lehetdvé teszi, és a harmadik orszagban az atadott adatok
kezelése, illetbleg feldolgozasa soran biztositott a személyes adatok megfelel6 szintli védelme.

Az Frintett a hozzajarulasat az Adatkezeldvel irdsban kotott szerzodés keretében is megadhatja a
szerzddésben foglaltak teljesitése céljabol. Ebben az esetben a szerzddésnek tartalmaznia kell minden
olyan informaciot, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabol az Erintettnek ismemie kell, igy
kiilonosen a kezelendd adatok meghatarozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhasznalas céljat, az
adatok tovabbitasat, Adatfeldolgozd igénybevételét. A szerzodésnek félreérthetetlen modon
tartalmaznia kell, hogy az Erintett alairdsaval hozzdjarul adatainak a szerzoédésben meghatarozottak
szerinti kezeléséhez.

A személyes adatok védelméhez fliz6d6 jogot és az Erintett személyiségi jogait — ha torvény kivételt
nem tesz — az adatkezeléshez fiiz6d6 mas érdekek, ideértve a k6zérdekl adatok nyilvanossagét is, nem
sérthetik.

Az Frintettekr6l tarolt személyes adatot csak az a személy jogosult megismerni, akinek ez a
kotelezettségel érvényesitéséhez sziikséges. A személyes adatot kezeld, vagy egyéb okbol annak
megismerésére jogosult személy nevét, az adatok megismerésének okat €s idejét jegyzOkonyvben kell
rogziteni.

Ha a kotelezd adatkezelés idOtartamat vagy szitkségessége idészakos feliilvizsgalatat torvény, helyi
Odnkormanyzat rendelete vagy az Eurdpai Unio6 kotelezd jogi aktusa nem hatarozza meg az Adatkezeld
az adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente feliilvizsgalja, hogy az altala, illetve a
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro Adatfeldolgozo altal kezelt személyes adat kezelése az
adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz sziikséges-e. Ezen fellilvizsgilat korilményeit €s eredményét
dokumentalja, a dokumentaciot a feliilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig megorzi €s azt a NAIH

kérésére a Hatdsag rendelkezésére bocsatja. (Infotv. 5. §)
m
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Az érintett Adatkezelé jogos. érdekének mindsiil a kozhatalmi szervek, szdmitastechnikai
vészhelyzetékre reagald egység‘ (CERT), hélozatbiztonsagi incidenskezel6 egységek (CSIRT),
elektronikus hirkozlési hal6zatok lizemeltetdi és szolgaltatasok nyujtoi, valamint biztonsagtechnologiai
szolgaltatok altal végrehajtott olyan mértékl személyes adatkezelés, amely a hal6zati €s informatikai
biztonsig garantilasahoz feltétleniil sziikséges €s aranyos, vagyis adott titkossagi szinten az Erintett
hal6ézat vagy informacids rendszer ellenalld képessége az e halozatokon és rendszereken tarolt vagy
tovabbitott adatok, valamint az e hélozatok és rendszerek altal nyujtott vagy rajtuk keresztiil elérhet
kapcsolddo szolgaltatasok hozzaférhetségét, hitelességét, integritasat €s bizalmas jellegét sértd véletlen
eseményekkel, illetve jogellenes vagy rosszhiszeml tevékenységekkel szemben. Ez magaban
foglalhatja példaul az elektronikus kommunikécios haldzatokhoz valé engedély nélkiili hozzaférés €s a
rosszindulath programterjesztés megakadalyozasat, - tovabba a szolgaltatds megtagadasaval jaro
tdmadasok, valamint a szdmitogépes és elektronikus kommunikéciés rendszerekben valé karokozas
megallitasat. (GDPR (49)

GDPR (48) A (véllalkozasesoport vagy) kozponti szervhez kapcsolodo intézmények részét képezd
adatkezel6knek jogos érdeke flizédhet ahhoz, hogy a (véllalkozas) csoporton beliil belsé adminisztrativ
célbol személyes adatokat tovabbitsanak, ideértve az iigyfelek és az alkalmazottak személyes adatainak
a kezelését is. .

3. AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA
A személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek
e jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag
o célhoz kotottseg;
e adattakarékossag;
e pontossag;
e korlatozott tarolhatdsag;
¢ integritas és bizalmas jelleg;
o clszamoltathatosag.

Személyes adat akkor kezelheté (GDPR 6.cikk), ha
a) az Erintett hozz4j4rulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;
b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az Erintett az egyik fél, vagy
az a szerzédés megkdtését megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez

sziikséges;
¢) az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;
d) az adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek

védelme miatt sziikséges;

¢) az adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezeldre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges

f) az adatkezelés az adatkezel$ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsobbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,

kiiléndsen, ha az €rintett gyermek.
*f) pontja nem alkalmazhaté a kozhatalmi szervek dltal feladataik elldtdsa sordn végzett adatkezelésre

Minden olyan esetben, amikor az adatkezelést az Adatkezeld vagy harmadik felek jogos érdekén
alapul még az adatkezelés megkezdése eldtt érdekmérlegelési tesztet kell végezni. Az
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érdekmérlegelési teszt célja, hogy megallapitsa elsGbbséget €lvez-e az adatkezelést végzd vagy
harmadik felek jogos érdeke az érintett olyén érdekeivel vagy alapvetd jogaival és szabédségaival
szemben, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé. Az elvégzett érdekmérlegelési
tesztekrél melléklet szerinti nyilvantartast kell vezetni.

Az Onkormanyzat és a Hivatal a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi el6irasok teljesitésének
és az érintettek jogai érvényesiilésének elbsegitése érdekében adatvédelmi tisztviselot nevez ki.

Az Onkormanyzat és a Hivatal kellé idoben bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a
személyes adatok védelmét érinté dontés eldkészitésébe, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztviseld
szamara mindazon feltételeket, jogosultsagokat és erdforrasokat, tovabba hozzaférést biztosit
mindazon adatokhoz és informéaciokhoz, amelyek az adatvédelmi tisztvisel® altal ellatandé feladatok
végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai ismereteinek naprakészen tartdsdhoz
sziikségesek. e

Az Onkormz'_myiat', illetve a Hivatal tajékoztatja a Hatosagot az adatyédéimi tisztviseld nevérdl,
postai és elektronikus levélcimérél, ezen adatok valtozasarél, valamint ezen adatokat nyilvanossagra
hozza.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmére vonatkozo jogi eldirdsok €s jogalkalmazasi
gyakorlat megfeleld szintii ismeretével rendelkezik a feladatai ellatasara.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait melléklet tartalmazza.

ADATFELDOLGOZO:

Adatfeldolgozdként kizarolag olyan személy vagy szervezet jarhat el, aki vagy amely megfeleld
garancidkat nyujt az adatkezelés jogszeriiségének és az Frintettek jogai védelmének biztositdsara
alkalmas miiszaki és szervezési intézkedések végrehajtasira. Ezen garancidkat az adatkezelés
megkezdését megeldzden az Adatfeldolgozé igazolja az Adatkezeld szamara. (Infotv. 25/C. §

Az Adatkezel$ és az Adatfeldolgozo kozotti jogviszony részletes tartalmat az Infotv.-ben, valamint
az EU kotelez6 jogi aktusdban meghatarozott keretek kozott jogszabaly vagy az Adatkezeld és az
Adatfeldolgozo kozott irasban létrehozott szerzédés - ideértve az elektronikus uton létrehozott
szerzédést is - hatarozza meg. Az Adatkezelé altal az Adatfeldolgozonak adott utasitasok
jogszerliségéért az Adatkezeld felel. (Infotv. 25/D. §-A jogszabalynak vagy szerz6désnek tartalmaznia
kell az adatkezelés targyat, idStartamat, jellegét és céljat, az Erintett személyes adatok tipusit, az
Erintettek korét, valamint az Adatfeldolgozo és az Adatkezeld jogait és kotelezettségeit.

Az dnkormanyzati ASP rendszerr6l sz616 257/2016. (VIIIL.31.) Korm. GDPR szerint az dnkormanyzati
szakrendszerek adatfeldolgozoja a Magyar Allamkincstar.

Az Adatfeldolgozok nyilvantartasat a 8.sz melléklet tartalmazza.

A HIVATALI ADATKEZELLES

£
Ao

ADATKEZELES AZ ERINTETT HOZZAJARULASA ALAPJAN

A hozzijarulason alapul6 adatkezelésre a jelen Szabalyzat 1. szami Melléklete szerinti adatkérd lapot

kell alkalmazni.

Hozzajarulasnak minésiil az is, ha az Erintett a Hivatal/Onkormanyzat internetes honlapjanak
megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informacios tarsadalommal 6sszefligg
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. szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkoz6 technikai beallitisokat hajt végre, valamint barmely
egyéb olyan nyﬂatkozat vagy cselekedet is, amely az adott 9sszefliggésben az Erintett hozza_] arulasat
személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmien jelzi. A hallgatais, az elére bejeldlt négyzet
vagy a nem cselekvés ezért nem minésiil hozzajarulasnak. Tajékoztatds az adatkezelésrol a 4.sz
melléklet szerint.

A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett dsszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az Osszes adatkezelési
célra vonatkozodan meg kell adni.

Ha az Erintett hozz4jarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas iigyekre is
vonatkozik - pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése - a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a
mas tligyektdl egyértelmiien megkiilonboztetheté modon kell eldadni, érthetd és kénnyen hozzaférhetd
formaban, vilagos és egyszeril nyelvezettel. Az Erintett hozzajarulsét tartalmazé ilyen nyilatkozat
barmely olyan része, nem bir kotelez6 er6vel amely sérti a GDPR et,.

A Hivatal/ C)ﬁkorményzat nem kotheti szerzodés megk@téSét, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzdjarulds megadasidhoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés teljesitéséhez.

A hozzijarulas visszavonasat ugyanolyan egyszert modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az Erintett hozzajarulasaval keriilt sor, az Adatkezeld a felvett adatokat
térvény eltérd rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi
kiilon hozz4jarulas nélkiil, valamint az Erintett hozzajaruldsanak visszavondsat kévetéen is kezelheti.

2. JOGI KOTELEZETTSEG TELJESITESEN ALAPULO ADATKEZELES

A jogi kételezettségen alapul6 adatkezelés esetén a kezelheté adatok korére, az adatkezelés céljara, az
adatok tarolasanak iddtartamara, a cimzettekre az alapul szolgélé jogszabaly rendelkezései iranyaddk.

A jogi kotelezettség teljesitése jogeimén alapulé adatkezelés az Erintett hozzajarulasatol ﬁlggetlen Az
adatkezelés megkezdése elott Erintettel kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelez6, tovabba az Erintettet
az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével
kapcsolatos minden tényr6l, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozdasra jogosult személyérol, az adatkezelés id6tartamarol, arrél, ha az Erintett személyes
adatait az Adatkezeld a ra vonatkozé jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik
meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire is.

Kételezd adatkezelés esetén a tdjékoztatas megtdrténhet az eldbbi informaciokat tartalmazo jogszabalyi
rendelkezésekre val6 utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

A Hivatal altalanos adatkezelési tajékoztatoja

A Hivatal az altalanos adatkezelesi tajékoztatojat jelen Szabalyzat 2. szamu Melléklet tartalmazza,
amelyet kozzé kell tenni a Hivatal/Onkormanyzat honlapjan, és a székhelyén (hirdetotablan) is elérhetévé
kell tenni.

Az cgves adallozelések riszletesen

datkezelés ado- és szamviteli kitelezettségek teljesitése céljabol
A Hivatal jogi kotelezettség teljesitése jogecimén, térvényben eldirt add és szamviteli kdtelezettségek
teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként vele tizleti kapcsolatba 1épd

-
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természetes személyek térvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az 4ltalanos forgalmi adérol
57616 2017. évi CXXVIL tv. 169. §, és 202. §-a alapjén : |
addszam, név, cim, adozasi statusz,
a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan:
név, cim, a gazdasagi miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeldlése, az
utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazolo személy, valamint a szervezettdl fliggben az
ellendr alairasa;
a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon
az atvevd, az ellennyugtakon a befizet6 alairdsa,
a személyi jovedelemadordl szol6 1995. évi CXVIL torvény alapjan:
vallalkozdi igazolvany szama, Gstermel6i igazolvany szama, addéazonosito jel.
A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését koveto 8 €v.
A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal adozasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait ellaté munkavallaléi/koztisztviseldi és Adatfeldolgozoi.!

Utnyilvantartds, menetlevél vezetéséhez kapesolodo adatkezelés: »
A Hivatal jogi kotelezettség jogeimén, koltségelszamolas, bizonylatolds, adéalapok megallapitasa,

lizemanyag megtakaritds elszamolésa céljabol kezeli a céges és a foglalkoztatott hivatali, tizleti célra

hasznalt sajat gépjarmiihasznalatanak térvényben meghatarozott adatait a vonatkozo jogszabaly
1995:CXVIL tv. (Szja tv.) 27.§/2/, 3. Melléklet 6. és 5. Melléklet 7. pont alapjan:
gépkocsivezetd neve, a gépjarmi tipusa, rendszama, utazas idépontja, célja,. megtett Gtvonal,
felkeresett lizleti partner neve.
Részletes szabalyok a hatilyos gépjdrmii iizemeltetési szabdlyzatban talalhatoak.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését koveto 8 év.

A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal ad6zasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tirsadalombiztositasi
feladatait ellaté munkavallaléi/kdztisztviseldi és Adatfeldolgozoi. |

Kifizet6i adatkezelés
A Hivatal jogi kételezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado és jarulékkdotelezettségek
teljesitése (add-, adoelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij
figyintézés) céljabol kezeli azon Erintettek - munkavallalo/koztisztviseldk, csaladtagjaik,
foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesiilok - adotorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel
kifizet6i (2017:CL. torvény az ad6zas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all.
A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl:
a természetes személy természetes személyazonosito adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust
is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adoazonosito jelét, tarsadalombiztositasi
azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotérvények ehhez jogkdvetkezményt fiiznek, a
Hivatal kezelheti a munkavallalé/koztisztviselok
egészségligyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo6 adatokat
ado és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol.
A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovetd 8 év.
A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal ad6zasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi (kifizet61)
feladatait ellaté munkavéllaloi/koztisztviseléi és Adatfeldolgozoi.!

Szocialis, ill. gyermekvédelni ellatasok folydsitdsa céljabol kezelt adatok kire
A Hivatal jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, torvényben, ill. helyi 6nkormanyzati GDPR ben
eloirt szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok (Szoctv., Gyvt. és a helyi GDPR alapjan adhato szocidlis,
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ill. gyermekjoléti, gyermekvedelmi ellatasok). célj abol kezeli azon Enntettek a tamogatasban,
ellatasban juttatasban részesiilok - fenti jogszabalyokban eldirt szemelyes adatait, akikkel
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét a Szoc. tv. 18. §-a hatdrozza meg, kiilon is kiemelve ebb6l:
a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet €s a titulust
is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szam), személyi, csaladi, vagyoni viszonyai, melyek a kérelem elbirdlaséhoz
sziikségesek.
A munkaviszony kapcsan a munkavallalé hozzatartozoinak adatait az érintett hozzajarulasa alapjan
kezeli a Hivatal a szocialis kedvezmények (csaladi adokedvezmény, pdtszabadsag, stb.) érvényesitése
céljabdl. Az igy beszerzett harmadik személy adatai a sziikséges adattartamot meg nem haladéan
vehetOk fel és kezelhet6ek. a Hivatalnak igazolni kell tudnia, hogy a harmadik személy adatainak
kezelésére felhatalmazassal rendelkezik

: A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot.add jogviszony megsziinését kovetd 8 év.

A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal pénziigyi; bérszamfejtesi, tarsadalombiztositasi (kifizetoi)
feladatait ell4té munkavallaléi/koztisztviseldi és Adatfeldolgozoi'.

lnyakényvezés

Az adatkezelés célja:

a) a sziiletés,

b) a hazassag,

¢) a halaleset
A Hivatal jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, torvényben eloirt anyakonyvezés (a hazassagkotesi
szandék bejelentésére iranyuld eljaras, a hazassagkotés, a bejegyzett €lettarsi kapcesolat 1étesitése iranti
szandék bejelentésére iranyulo eljaras, a bejegyzett élettarsi kapcesolat 1étesitése, a névvaltoztatasi
eljaras, a hazassagi névviselési forma mddositasara iranyulé eljaras ¢s az anyakonyvi nyilvantartasok
rendszerének vezetése) céljabol kezeli azon Erintettek - természetes személyek - anyakonyvi eljarasrol
sz616 2010. évi I. térvényben elbirt személyazonosito adatait. A kezelt adatok korét a térvény 69. §-a
‘hatarozza meg, kiilén megjeldlve az egyes anyakdnyvi események kapcsan kezelt tovabbi adatokat.
A személyes adatok cimzettjei:

a Hivatal anyakényvezdje,

a KSH statisztikai adatgyiijtés céljabol,

a birésagnal: az el6tte folyamatban 1év6 eljarasban részt vevo személyek személyazonossdganak,
valamint a csaladi kapcsolatok fennallasanak megallapitasa, tovabba a bemutatott okirat adattartalma
valddisaganak ellendrzése céljabol, a nyomozo hatdsag a blincselekmények megel6dzése, felderitése,
biintetteljaras lefolytatisa vagy biintetés €s intézkedés végrehajtasa céljabol, az ligyészség az
ligyészségrol szol6 torvényben meghatarozott kozérdekvédelmi és térvényességi feliigyeleti
feladatainak ellatdsa, valamint a bincselekmények megel6zése, felderitése, biintetdeljaras lefolytatasa
vagy bﬁntetés és intézkedés Végrehajtésa célj éb()l a nemzetbiztonségi szolgélatok a t6rvényben

rrrrr

nemzetbiztonsagi, 1parblztonsag1, bels6 biztonsagi €s bunmegelozem ellendrzési celbol.

Helyi adoztatas céljdbdl kezelt adatok kire
A Hivatal jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, térvényben, helyi GDPRben eldirt adokivetés,
ado6ztatas (adokivetés, adé megallapitas, adobevallasok kezelése, feldolgozasa, adoligyi ligyintézes)
céljabol kezeli azon Erintettek - adéfizetésre kételezettek - adotorvényekben elbirt személyes adatait,
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akikkel ad6ztatasi (2017. évi CL. térvény az addzas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt .
adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kiilén is kiemelve ebbdl: |
a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve a sziiletési név (el6zd név)
sziiletési hely, id6, anyja neve és a titulust is), nemét, dllampolgarsagat, a természetes személy
addazonosito jelét, tirsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ szam).
Amennyiben az ad6térvények ehhez jogkovetkezményt fiiznek, a Hivatal kezelheti a
munkavallalo/koztisztvisel6k
egészségligyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo adatokat ado
és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) celjabol.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését kovetd 8 €v.

A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal ad6zasi, pénziigyi feladatait ellaté munkavallaloéi /
koztisztviseloi és Adatfeldolgozéi. !

A Levéltdri térvény szerint maradandd értéki iratokra vonatkozd adatkezelés
A Hivatal jogi kételezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szol6 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari térvény) szerint
maradandé értékiinek mindsiild iratait abbdl a célbol, hogy a Hivatal irattari anyaganak maradando
értékil része épségben és hasznalhaté dllapotban a jovo nemzedékei szamadra is fennmaradjon. Az
adattarolas ideje: a kdzlevéltar részére torténo atadasig.

A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal vezetdje, iratkezelést, irattarozast végzo
munkavallaloja/koztisztviseldje, a kozlevéltar munkatarsa.

A részletes szabalyokat a hatalyos iratkezelési szabalyzat tartalmazza, melyet az illetékes
Levéltar és a Kormanyhivatal jovahagyott.

Elektronikus figyiniézés
Az Ggyinditas és az e-lrlap benytjtdsanak eseteire az elektronikus tigyintézés és a bizalmi
szolgéltatisok ltaldnos szabalyairél sz616 2015. évi CCXXIL. torvény (a tovabbiakban: E-ligyintézési
tv.) vonatkozik, amely felhatalmazza az 6nkormanyzatokat az iigyfelek altal megadott adatok
kezelésére.
,,Az ligyfél kérelmére, kezdeményezésére indult tigyben egylittmiik6dd szervnél rendelkezésre 4ll6, az
tigy elintézéséhez sziikséges személyes adat tekintetében az iigyfél hozzajarulasat vélelmezni kell a
személyes adatnak az eljard elektronikus iigyintézést biztosit6 szerv részére torténd tovabbitdsahoz,
valamint az e szerv altali, az tigy elintézéséhez sziikséges és elégséges kezeléséhez, ha az elektronikus
ligyintézést biztosito szerv az adatkezeléssel kapcsolatos 1ényeges kortilményekrol az iigyfelet az
informacios énrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz916 torvénynek megfeleld modon
tajékoztatta.” (E-iigyintézési tv. 53. § (1)) ‘

Az adatkezelés célja az ligyfél beadvanyanak intézése, az adott szakmai és dgazati jogszabalyi
keretek kozott.

Adatfeldolgozé az 6nkormanyzati ASP rendszerrdl szolo 257/2016. (VIII. 31.) Korm. GDPR (a
tovabbiakban: ASP GDPR) 2. § (3) bekezdés a)-c pontok alapjan az OHP portal mikodtetdye.

o e e e e e e —————— e e e

1 Magyar Allamkincstar
oldal 16



A lezért iigy esetében a jogszabalyban meghatérozott un. érzési id6 lejartat kovetden selejtezhetd az
figyirat, és a hozza kapcsolddo adatok. Az 6nkormanyzati ASP rendszer adatai szigori adatkezelési
szabalyok miatt mas 6nkormanyzat altal nem ismerheték meg.

Ezek mellett az Erintettek hozzajarulasanak egyes kategoriit - szerzédd partnerek, honlap, rendezvények
résztvevdi - az adatfelvételkor kozvetleniil is tajékoztatni kell az adatkezelésrél és az Erintett jogairol.

A Hivatal valamennyi adatkezelése soran koteles biztositani az Erintett jogainak gyakorlasat.
3. SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Ugyfeladatok kezelése, nyilvantartisa

A Hivatal szerzédés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszinése, szerzodési
kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevdként, szdllitoként szerzédott természetes személy
személyes adatait a ,,Tajékoztatd az ajanlatkérésekkel, megrendelésekkel. beszerzésekkel kapcsolatban a
személyes adatok kezelésérél” - dokumentumba foglaltak szerint, a Kezelt személyes adatok
nyilvantartasaba részletezetteknek megfelelSen..

Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzodés megkotését megel6z6en az
Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez szilkséges. Az Erintett tijékoztatasa a melléklet szerint
torténik.

A személyes adatok cimzettjei: a Hivatal iigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallal6/koztisztviseldi, konyvelési, adozasi feladatokat ellatdo munkavallalo/koztisztvisel6i, €s
Adatfeldolgozéi. !

A személyes adatok tarolasanak idOtartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 €v.

A természetes személy szerzdd6 fél szerzédésben megadott adatai szamviteli, ad6zasi céli kezelésének
jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, az adattarolas idotartama 8 év.

A Hivatal a vele szerzdd6 jogi személy kepviseletében eljaro - a szerzodést alaird - természetes személy
szerzddésben megadott személyes adatait, tovabba lakcimét, e-mail cimét és telefonszamat, online
azonositojat kapcsolattartas. a szerz6désbdl eredd jogok és kotelezettségek gyakorlasa, kapesolattartas

céljabol jogos érdek jogeimén kezeli.
Ezen adatok tarolasanak id6tartama a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.
Az Erintett kiemelt joga, hogy tiltakozzon az adatkezelés ellen.
A Hivatala vele kétott szerzédésben kapcsolattartoként megjeldlt - nem alairo - természetes személy
nevét, cimét, telefonszamat, e-mail cimét, online azonositojat kapcsolattartas, szerz6désbol eredod
jogok és kotelezettségek gyakorlasa céljabol jogos érdek jogeimén kezeli, figyelemmel arra, hogy a
kapcsolattarté a szerz6d6 féllel foglalkoztatasra irdanyul6 jogviszonyban all, igy ezen adatkezelés az
Erintett jogait nem érinti hatranyosan.
Az Adatkezeld kijelenti, hogy a kapcsolattartéi mindséghez kapcsolodo adatkezelésrdl az Erintett
kapcsolattartot tajékoztatta.
Az adatok tarolasanak id6tartama a kapcsolattartéi mindség fennallasat kovetd 5 év.

Valamennyi Erintett vonatkozasaban a személyes adatok cimzettjei: a Hivatal vezetdje,
tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatéo munkavallalé/kéztisztviseldi, kapcsolattartoi,
konyvelési, adézasi feladatokat ellaté munkavéllalé/koztisztviseldi, és Adatfeldolgozoi.!

Az adatkezelés jogszeriinek mindsiil:
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.o haarra valamely szerz8dés vagy szerzodéskotési szandék keretében van sziikség (Preambulum

44.)

e haa szerz6dés megkotését megeldzOen az Adatkezeld kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges (6 cikk (1) b./).

e ha aszerzddés megkotését megelézden az Erintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges (6 cikk (1) b./).

fgy szerz6dés teljesitése jogeimén az e pontban irtak szerint kezelheték a szerzodési ajanlatok
keretében gyljtdtt személyes adatok is. Ajanlattételkor, illetve fogadaskor errdl a Hivatalkételes az
ajanlattevot, illetve az ajanlat cimzettjét tijékoztatni kell 2.sz melléklet.

A Hivatal munkavallal6janak/kéztisztviseldjének feladata és kotelezettsége, hogy az adatkezelési
kikotések a szerzodés szévegébe belefoglalasra keriiljenek és az adatvédelmi tdjékoztatds dokumentaltan
megtorténjen 2. szamu melléklet

Adattovabbitas a szerzodés teljesitéséhez kapcsolédoan:. i
Az adattovabbitis célja az iizleti szerz6dés teljesitése. Idotartama: az Adatkezel6re vonatkozdak szerinti,
az id6tartam lejaratarol, torlésrol, visszavonasrol értesitést kiild az Adatkezeld.
Az Adatkezeld a szolgéltatas teljesitéséhez sziikséges adatot tovabbit adott esetben:
Cimzettek:
e Magyar Postanak, vagy a megbizott futarszolgalat, szallitmanyoz6 cégek
Adatkezelés célja: postazas szallitas
» Bankok (szamlavezet6é pénzintézetek)
az adatkezelés célja bankkartyas fizetés, vagy utalas lehet8ségének biztositisa
e Miiszaki ellen6rok
az adatkezelés célja szolgaltatds térvénynek megfeleld teljesitése
» Szakma specifikus tervezonek
‘az adatkezelés célja szolgaltatds magas szinvonalu teljesitése
o  Ugyvédnek, kozjegyzonek: ..........ccveeereiiiniiinnien
kozhatalmi szervek altal feladataik ellatdsa soran végzett adatkezeléshez kapcsolddik
e rendezvényszervezd cégek, fotd és video szolgéltato cégek,
e szerz6dott partnerek
e vagyonvédelmi szolgaltatast végzo szervezetnek
e kozhatalmi szervek 4ltal feladataik ellatasa soran végzett adatkezeléshez kapcsolodik
e IT iizemeltetok, hirlevél rendszer lizemeltetok,
az adatkezelés célja a kezelt adatok biztonsaga
e webtarhely szolgaltatok, webtartalom fejleszté
az adatkezelés célja szakszer(l gyors tdjékoztatas biztositasa, , a kozhatalmi szervek feladata
Tajékoztato kérés esetén konkrétan meg kell nevezniiik az adattovabbitas cimzettjeit
Tovabbitott adat: az Erintett neve, cime, telefonszama (adott esetben), illetve a tajékoztatisban
hozzajarulasban megadottak.

MUNKAVALLALOK KOZTISZTVISELOK ADATAINAK KEZELXSE

A szervezet koztisztvisel6it érintd személyi nyilvantartasok (Kozszolgalati alapnyilvantartas, illetve
Tartalékéllomany és tires allashely vezetése) adatvédelmére a Kozszolgalati Adatvédelmi Szabalyzat
rendelkezése az iranyadok.

-
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Al i thezd adtainak kezelésq

Az adatkezelés célja
A jelentkezés soran megadott személyes adatok kezelésének a célja az Adatkezeld 1j munkatarsainak

a kivalasztasa, igy:

e apalyazo azonositisa, valamint a palyazoval vald kapcsolattartas;

e a betdltendé munkakorhoz sziikséges munkatapasztalat ellendrzése;

e a betdltendd munkakdrhoz sziikséges vagy azt eldsegitd végzettség €s egyéb képzettségek

ellenérzése.

A kezelt adatok kore: az allaskeres éltal az onéletrajzban, valamint a kapcsolodd dokumentumokban
onkéntesen megadott személyes adatok.
Az adatkezelés ideje
Adatkezeld az altala kozzétett palyazati felhivasokra, hirdetésekre jelentkezok adatait nyilvantartja, a
Kozszolgalati jogviszony/munkaviszony 1étesitésér6l dontés utan a proba id6 lejartaig.
Amennyiben kézszolgalati jogviszony/munkaviszony létesitésére a jovoben nem keriilhet sor,
Adatkezeld felhivja a jelentkezét, hogy ha nem jarul hozza az 6néletrajz tovabbi taroldsahoz, akkor az
torlésre keriil.
Az dnéletrajz csak erre vonatkozd kifejezett visszajelzés esetén kertil tovabbi tarolasra.
Ilyen esetben az érintett utobb kérheti személyes adatai torlését, amely kérésnek Adatkezeld eleget
tesz.
Adatkezeld torlési kérelem hidnyaban az adatokat t6rli, ha az adatkezelés célja megsziinik.
Amennyiben Adatkezel$ részére —allashirdetés vagy felhivas hidanydban —valamely érintett
onéletrajzot kiild meg, az abban foglalt adatokat és az onéletrajzot az Adatkezeld az érintett altal
megjelolt pozicid kdvetkez6 meghirdetéséig megdrzi.
Az érintettet errdl valaszlevélben tajékoztatja. Az érintett ezt kdvetden kérheti személyes adatai
torlését, amely kérésnek Adatkezeld eleget tesz.

wunkahehvi esekoz8k haszndlataboz, ellentrzéséhez Kapesolodd adatkezelds

Az adatkezelés célja, jogalapja: A foglalkoztato jogi kotelezettsége (M. 11.§, 2013. évi L. torvény);
jogos érdeke, a belso szabalyzatok betartasanak ellenérzése az érdekmérlegelési teszi(-ek) alapjan.
Ebbe a korbe tartozik tobbek koézott a munkavallalok kameras megfigyelése, elektronikus levelezésiik,
valamint internethasznalatuk ellenérzése, a rendelkezésiikre bocsatott szamitoégép, notebook, tablet,
ugynevezett ,,céges mobiltelefon” hasznalatanak ellenérzése, a GPS navigacios rendszer alkalmazdsa
soran torténd ellendrzés, illetve a biometrikus rendszerek alkalmazasaval megval6sulé ellendrzés.

A foglalkoztatdi ellendrzéseknél az alapelvbol fakado gyakorlati kvetelmények:

- Az alkalmazott eszkznek alkalmasnak kell lennie a cél elérésére

— Az ellen6rzés csak a sziikséges mértékii adatkezeléssel jarhat

- Az ellentrzés csak a munkaval 6sszefiiggésben torténhet, a munkavallalok maganélete nem
ellendrizhetd. A munkavallalokat a munkahelyen is megilleti a maganélethez valo jog, és ezt a
foglalkoztatonak tiszteletben kell tartania. A ,,munkahelyi magénélet” tipikus szinterei az ebédlo, az
0ltoz0, a pihendhelyiség, a mosdok

- Az ellendérzésnek minden esetben a munkavallalok emberi méltosaganak tiszteletben tartasaval
kell torténnie.

- Az Erintettnek vagy meghatalmazottjanak lehetdség szerint jelen kell lenni az ellenérzésnél.
A foglalkoztatd — az Mt. 11. §-aban foglalt jogaval élve ellendrizheti a munkavallalé a feladatai
elvégzéséhez rendelkezésére bocsajtott foglalkoztatdi eszkszok szabalyozasnak megfelelé hasznalatat.

B i e e o i ——— e e e e == = === i
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Az ellendrzés kiilon szabélyzatba foglaltak szerint torténik.: A munkahelyi eszk6zok haszndlatanak és
ellenéfzésének szabalya

Az Adatkezeld az érdekmérlegelési teszteket legalabb 2 évente feliilvizsgalja.

A foglalkoztaté elézetesen tajékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai eszkdzoOknek az
alkalmazasarol, amelyek a munkavallal6 ellenérzésére szolgalnak.

Az Adatkezeld a munkavallalo részletes egészségiigyi adatait nem, csak az alkalmassaganak
meglétét, vagy a leend6 dolgozé alkalmatlansagardl, korlatozasardl szolé dontéssel kapcesolatos
dokumentumot kezeli (33/1998. (VI. 24.) NM rendelet) a munkakéri, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésér6l. Az egészségiigyi alkalmassaggal
kapcsolatos szenzitiv adatot az Adatkezeld kizardlag a jogi kételezettség, mint cél eléréséhez
sziikséges mértékig kezel.

Az aktudlis alkalmassagl vizsgalati dokumentumokat az adatkezel6 szemelyes mappakban zart
szekrényben 6rzi. A korabbiakat atadja az Erintettnek.

. Amennyiben-a munkav1szony a jelentkezo személy egészségligyi alkalmatlansaga miatt meghiusul,
vagy a munkaviszony megsziinik az Adatkezel6 az érintett egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos
adatait késedelem nélkiil 4tadja az Erintettnek ha ez nem lehetséges torli, megsemmisiti azokat.

a jogviszony ideje a
Kormanyhivatal
Tovabbképzési portél
MAK

AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL
Az érintett jogosult arra, hogy a megadott elérhetdségeken keresztiil a Hivataltol tdjékoztatast kérjen arra
vonatkozoéan, hogy szemelyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy megismerje azt, hogy
« a Hivatal - milyen személyes adatait; - milyen jogalapon; - milyen adatkezelési cél miatt; - mennyi ideig
kezeli; tovabb4, hogy a Hivatal kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz
biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait; milyen forrasbol szarmaznak a
személyes adatai (amennyiben nem az érintett bocsatotta azokat a Hivatal rendelkezésére);
« a Hivatal alkalmaz-e automatizalt dontéshozatalt, valamint annak logikajat, ideértve a profilalkotast is.
A Hivatal az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett erre irAnyuld kérésére
elso alkalommal dijmentesen bocsatja a rendelkezésére, ezt kovetden adminisztrativ kéltségeken alapuld,
ésszert mértéki dijat szamithat fel. Az adatbiztonsagi kdvetelmények teljestilése és az érintett jogainak
védelme érdeckében a Hivatal koteles meggy6z6dni az érintett és a hozzaférési jogaval €lni kivand
személy személyazonossaganak egyezésérol, ennek érdekében a tajékoztatas, az adatokba torténd
betekintés, illetve azokrdl masolat kiadasa is az érintett személyének azonositasahoz kotott

Az Erintett jogai roviden dsszefoglalva:

1. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacio6 és az Erintett joggyakorlasanak elésegitése

2. Eldzetes tajékozodashoz vald jog - ha a személyes adatokat az Erintetté] gytijtik

3. Az Erintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatand6 informéciok, ha a személyes adatokat az
Adatkezel6 nem téle szerezte meg

4. Az Erintett hozzaférési joga (tajékoztatas)
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5. A helyesbitéshez valo jog ,

6. A torléshez valo ‘jog (,,az elfeledtetéshez valo jog")

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torlésehez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodé értesitési kotelezettség

9. Az adathordozhatdsaghoz valo jog

10. A tiltakozashoz vald jog

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

12. Korlatozéasok

13. Az Erintett tajékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl

14. A feliigyeleti hatosagnal térténd panasztételhez vald jog (hatdsagi jogorvoslathoz vald jog)
15. A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog

16. Az AdatkezelSvel vagy az Adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald

jog
2. AZ GRINTETT JOGAI RESZLETESEN

1. Atlathaté tdjékoztatds, kommunikicid &s az Erintett joggvakorlasinak elsegitése

Az Adatkezeldnek az Erintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozé valamennyi informaciot
és minden egyes tdjékoztatast tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférheté formaban, vildgosan €s
kozérthetden megfogalmazva kell nytjtania, (kiilondsen a gyermekeknek cimzett ) barmely informacio
esetében. Az informécidkat irdsban vagy mas modon - ideértve adott esetben az elektronikus utat is - kell
megadni. Az Erintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas modon igazoltak az
Erintett személyazonossagat.

Az Adatkezelének eld kell segitenie az Erintett jogainak a gyakorlasat. A Téjékoztatas kérés az
adatkezelésre vonatkozoan: 5.sz melléklet.

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon beliil tdjékoztatja az Erintettet a jogai gyakorlasara irdnyuld kérelme nyoman hozott
intézkedésekrél. E hataridé a GDPRben irt feltételekkel tovabbi két hénappal meghosszabbithato.
amelyrdl az Erintettet tajékoztatni kell.

Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkésébb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaradéasanak
okairél, valamint arrdl, hogy az Erintett panaszt nyajthat be valamely feliigyeleti hatdsagnal, és élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezeld az informaciokat és az Erintett jogairdl sz616 tajékoztatast és intézkedést dijmentesen
biztositja, azonban a GDPRben irt esetekben dij szamithato fel.

A részletes szabalyok a GDPR 12 cikke alatt talalhatok.
2. Eljzetes tajékozddishoz vald jog - ha a személyes adatokat 0z Erintettdl gvi]

Az Erintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl €s informaciokrol az adatkezelés
megkezdését megel6zden tijékoztatast kapjon. Ennek keretében az Erintettet tajékoztatni kell:

a) az Adatkezel6 és képviseldje kilétérol és elérhetdségeirdl,

T e e e e —————————————t
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b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségeirdl (ha van ilyen),

c)a személyés adatok tervezett kezelésének céljardl, valamint az adatkezelés jogalapjarél,

d) jogos érdek érvényesitésén alapuld adatkezelés esetén, az Adatkezeld vagy harmadik fé] jogos
érdekeirdl, érdek mérlegelési teszt alapjan

€) a személyes adatok cimzettjeirdl - akikkel a személyes adatot kozlik - , illetve a cimzettek

kategoriairdl, ha van ilyen;
e) adott esetben annak tényérol, hogy az Adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

A tisztességes és atlathat6 adatkezelés biztositsa érdekében az Adatkezelonek az Erintettet a kovetkezd
kiegészité informaciokrol kell tajékoztatnia:

a) a személyes adatok tarolasdnak id6tartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjairol;

b) az Erintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel5tdl a rd vonatkoz6 személyes adatokhoz

. - val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozésat, és tiltakozhat az ilyen

személyes adatok kezelése ellen, valamint az Erintett adathordozhatésaghoz valo jogardl,

¢) az Erintett hozz4jarulasan alapulé adatkezelés esetén arr6l, hogy a hozzajarulas barmely idépontban
torténd visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliséget;

d) a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol;

€) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul
vagy szerz6dés kotésének elofeltétele-e, valamint hogy az Erintett kdteles-¢ a személyes adatokat
megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal tényérol, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikardl, és arra vonatkozoan érthetd informaciokrol, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentséggel, és az Erintettre nézve milyen véarhaté kovetkezményekkel bir.

Ha az Adatkezeld a személyes adatokon a gyfijtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zbden tajékoztatnia kell az Erintettet errdl az eltérd célrol és minden
relevans kiegészit6 informaciérol.

Az eldzetes tajékozddashoz vald jog részletes szabéalyait a GDPR 13. cikke tartalmazza.

3. Az Erintett tdjékoztatdisa ba a szemdlyes adatokat az Adatkezeld nem téle szerexte mee

Ha az Adatkezelb a személyes adatokat nem az Erintettd] szerezte meg, az Erintettet az Adatkezel6nek a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott legkésobb egy honapon beliil; ha a személyes adatokat az
Erintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az Erintettel val6 els6 kapcsolatfelvétel
alkalmaval; vagy ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésdbb a személyes adatok elsé
alkalommal valo kdzlésekor tajékoztatnia kell az el6bbi 2. pontban irt tényekrdl és informaciokrol,
tovabba az Erintett személyes adatok kategéridirél, valamint a személyes adatok forrasardl és adott
esetben arrol, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasokbodl szarmaznak-e.

A tovabbi szabalyokra az Elozetes tdjékozodashoz vald jognal leirtak irdnyadodk.

E tajékoztatas részletes szabalyait a GDPR 14. cikke tartalmazza.
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4. Az Erxintett horzaferési joga

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6té] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és az el6bbi 2-3. pontban irt kapcsoldédo informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(GDPR 15. cikk).

Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitdsara
keriil sor, az Erintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozéan a GDPR 46.
cikk szerinti megfelel6 garancidkrol.

Az AdatkezelOnek az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az Erintett rendelkezésére
kell bocsatania. Az Erintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az adminisztrativ koltségeken
alapulo, ésszerti mértékii dijat szdmithat fel.

‘Az Erintett hozzAaférési jogara vonatkozo részletes szabélyokat a Rendelt 15. cikke tartalmazza.
5. A helvesbitéshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat.

Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az Erintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok -
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd - kiegészitéset is.

Ezen szabalyokat a GDPR 16. cikke tartalmazza.
A thriéshoz vald jog {2z elfeledtetéshez vald jog')

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan kesedelem nelkil torolje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az Erintettre vonatkozo személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térolje ha

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbodl a célbdl, amelybdl azokat gy(ijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az Erintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

¢) az Erintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre,
d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

€) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban eloirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell,

f) a személyes adatok gyujtésére kozvetleniil gyermeknek kinalt, informdcios tdrsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

A torléshez vald jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés sziikséges

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;

b) az Adatkezel6re alkalmazando6 unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve
kozérdekbdl vagy az Adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett
feladat végrehajtasa céljabol;

¢) a népegészségiigy teriiletét érintd kdzérdek alapjan;

_“
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d) a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol,
amennyiben a térléshez valé jog valészintisitheten lehetetlenné tenné vagy kornolyian
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A torléshez valo jogra vonatkozo részletes szabalyokat a GDPR 17. cikke tartalmazza.
7. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az adatkezelés korldtozdsa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az Erintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébol lehet kezelni.

Az Adatkezeld az Erintett kérésére korlatozza adatkezelési miiveleteket (Infotv. 19 §):

a) ha az Erintett vitatja az Adatkezel Adatfeldolgozo ltal kezelt személyes adatok pontossagat,
helytallosagat vagy hianytalansagat,.és a kezelt személyes adatok pontossaga, helytallosaga vagy
hidnytalansaga kétséget kizaréan nem allapithatoé meg, a fennallo kétség tisztazasanak
id6tartamara,

b) az adatok torlésének lenne helye, a térlés mell6zését megalapozo jogos érdek fennallasanak
idoétartamara

Az adatkezelés korlatozasanak id6tartama alatt a tarolason til egyéb adatkezelési miiveletet kizardlag az
Erintett jogos érdekének érvényesitése céljabol vagy torvényben, nemzetkozi szerzddésben, illetve az
Eurdpai Unié kételezd jogi aktusaban meghatarozottak szerint végezhet.

A korlatozas megsziintetésérol az Adatkezel6 az Erintettet eldzetesen tajékoztatja.

& A hefveshitéséhez, torléséher, korlatozdasihoz kapesolodo értesitési kitelezettstg

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tijékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrol vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy er6feszitést igényel. Az Erintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e
cimzettekrdl.

E szabalyok a GDPR 19. cikke alatt talalhatok.

A horzajarulas visszavonasinak joga

A Hivatal tajékoztatja az Erintettet arr6l, hogy — amennyiben személyes adatait hozzajaruldsa alapjan kezeli
jogosult hozzajarulasat barmikor visszavonni. A visszavonas iranti kérelmét az adatot kezeld szervezeti
egységhez, vagy a Hivatal fenti elérhetoségeire cimezve tudja elSterjeszteni.

A Hivatal tajékoztatja, hogy jogszabalyban meghatarozott feladat - ¢s hataskoreire tekintettel a Hivatalban
folytatott személyes adatkezelésekre jellemzden a Hivatal jogszabalyban meghatarozott kdzérdekl, vagy
kozhatalmi tevékenysége soran keriil sor (GDPR 6. cikk e) pont). Nem kizart, hogy a Hivatal a GDPR 6.
cikkében meghatirozott egy€b jogalapokon (pl. szerzédés teljesitése, hozzajarulas, stb.) is kezeljen személyes
adatokat, azonban a jogszabélyban meghatédrozott kzérdekii tevékenységhez kapcsolodo, kzhatalmi
jogositvany gyakorlasa soran végzett személyes adatkezelések vonatkozasban a torléshez €s az
adathordozhatosaghoz valé jog nem ¢rvényestil.

10. Az adathordozhatésaghoz vald jog

A GDPR ben leirt feltételekkel az Erintett jogosult arra, hogy a r4 vonatkozé, 4ltala egy Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
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formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadély'oznei az az Adatkezelé, amelynek a személyés adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha

a) az adatkezelés hozzajarulason, vagy szerzddésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

1. Az Erintett kérbeti az adatainak Adatkezelok kizittd kézvetlen tovabbifasat

Az adathordozhatosdghoz valo jog gyakorlasa nem sértheti a GDPR  17. cikkét (A torléshez vald jog
(,,az elfeledtetéshez valo jog"). Az adtahordozhat6saghoz val6 jog nem alkalmazandé abban az esetben,
ha az adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezeldre ruhdzott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz szitkséges. E jog nem érintheti hatranyosan masok jogait €s
szabadsagait.

A részletes szabalyokat a GDPR 20. cikke tartalmazza.

12. A tiltakozashoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kozérdeken, kozfeladat végrehajtasan (6. cikk (1) e)) , vagy jogos érdeken (6. cikk f)) alapulo
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az
Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel$ bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerit erejii jogos okok indokoljék, amelyek elsébbséget élveznek az Erintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eloterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az Erintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a ra vonatkoz6 személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik. Ha az Erintett tiltakozik a
személyes adatok kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbol nem kezelhetOk.

Ezen jogokra legkésdbb az Erintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak
figyelmét, és az erre vonatkozo tdjékoztatast egyértelmiien és minden mas informdcioétol elkiilonitve kell
megjeleniteni.

Az Erintett a tiltakozashoz valé jogot miiszaki eldirasokon alapulé automatizalt eszkdzokkel is
gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai c€lbdl kertil
sor, az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd
személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre k6zérdekil okbol végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség.

A vonatkozd szabalyokat a GDPR 21. cikke tartalmazza.

13. Automatizalt diniéshozatal egyedi vgyekbon, beleértve a profilalkotist

Az Erintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen - ideértve
a profilalkotast is - alapulé déntés hatélya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen
jelentds mértékben érintené.

D o e e  — s
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Ez a jogosultsag nem alkalmazando6 abban az esetben, ha a dontés:

a) az Brintett és az Adatkezeld kozotti szerzodés megkétése vagy teljesitése érdekében szilkséges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi lehetdvé, amely
az Erintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgal6 megfelels
intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az Erintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az eldbbi a) és ¢) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket tenni az
Erintett jogainak, szabadségainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az Erintettnek
legal4bb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, €s a
dontéssel szemben kifogast nyjtson be.

A tovabbi szabalyokat a GDPR 22. cikke tartalmazza.

14, Koviatorasok

Az Adatkezel6re vagy Adatfeldolgozdra alkalmazand6 unids vagy tagéllami jog jogalkotési
intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (GDPR 12-22. cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatalyat
ha a korlatozis tiszteletben tartja az alapvet6 jogok és szabadsdgok lényeges tartalmat.

E korlatozas feltételeit a GDPR 23. cikke tartalmazza.

15, Az Erintett tijékoztatisa az adatvédeimi incidensrd

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetben magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezelének indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatnia kell az Erintettet az
adatvédelmi incidensrél. E tajékoztatasban vilagosan és kozértheten ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a kovetkezoket:
a) az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatast nyujtod egyéb kapcesolattartd nevét €s
elérhetoségeit;
¢) ismertetni kell az adatvédelmi incidensb6l eredd, valészintisithet6 kovetkezményeket;
d) ismertetni kell az Adatkezeld éltal az adatvédelmi incidens orvoslaséra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredo esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

6. Az Erintettet nem kell az tajékoxztaini, ha a kitvetkezd feltételek barmelyike feljesiil:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal Erintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen
azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositas alkalmazasa -, amelyek a személyes adatokhoz
valo hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az Erintett jogaira és szabadsgaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
valoszinlisithetéen nem valosul meg;

¢) a tajékoztatas aranytalan er6feszitést tenne szitkségessé. Ilyen esetekben az Erintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell hozni, amely
biztositja az Erintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

A tovabbi szabalyokat a GDPR  34. cikke tartalmazza.
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17. A feliigyeleti hatésagnail t6rtéud panasztéiethez vald jog (hatosagi jogorveslat)

Az Erintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen NAIH-nal (feliigyeleti hatosag) - kiilondsen a szokdsos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagéllamban -, ha az Erintett
megitélése szerint a rd vonatkozé személyes adatok kezel€se megsérti a GDPRet.

Hatdsag vizsgdlatat kezdeményezheti, vagy adatvédelmi hatdsagi eljarasanak lefolytatdsat kérelmezheti.

Az a felligyeleti hatdsig, amelyhez a panaszt benytjtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekr6l €s annak eredményérél, ideértve azt is, hogy a az ligyf€l jogosult
birdsagi jogorvoslattal €lni.

E szabalyokat a GDPR 77. cikke tartalmazza.

18, A feliigveleti hatésagpal szembent hatékony birdsaci jogorvosiathoz vald jog
By b e b ™ P e

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden természetes
és jogi személy jogosult:a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag
kotelezo erejii dontésével szemben.

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden Erintett
jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatésag (NAIH) nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom hénapon belill nem tajékoztatja az Erintettet a benytjtott panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti tagallam birdsaga elott
kell meginditani.

Ha a feliigyeleti hat6sag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében a Testiilet elézbleg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti
hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birosagnak megkiildeni.

E szabalyokat a GDPR 78. cikke tartalmazza.
19, Az Adatkezeldvel /Adatfeldolgozéval szembeni haickony birdsagi jogorvoslathoz vald jog

Az Erintett az Adatkezeld, illetve - az Adatfeldolgozd tevékenységi korébe tartozd adatkezelési
miiveletekkel &sszefliggésben - az Adatfeldolgozé ellen birésdghoz fordulhat, ha megitélése szerint az
Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré Adatfeldolgozd a személyes
adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unio kotelezo jogi
aktusaban meghatdarozott eldirasok megsértésével kezeli. (Infotv. VI. Fejezet).

Azt, hogy az adatkezelés a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurdpai Uni6
kotelezd jogi aktusaban meghatdarozott megfelel, az Adatkezeld, illetve az Adatfeldolgozé koteles
bizonyitani.

A pert az Erintett - valasztasa szerint - a lakohelye vagy tartézkodési helye szerint illetékes torvényszék
el6tt is megindithatja.

Ha a birdsidg a keresetnek helyt ad, a jogsértés tényét megallapitja és az Adatkezelét, illetve az
Adatfeldolgozdt: a jogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére, az adatkezelés jogszeriiségének
helyreallitasara, illetve az FErintett jogai érvényesiilésének biztositasira pontosan meghatdrozott
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magatartds tanusitasara kotelezi, és sziikség esetén egyuttal hataroz a kartérités, sérelemdij irdnti igényr6l
1s.

A birésag elrendelheti itéletének - az Adatkezeld, illetve Adatfeldolgozdé azonosité adatainak
kozzétételével torténd - nyilvanossigra hozatalat, ha az itélet személyek széles korét érinti, ha az alperes
Adatkezeld, illetve Adatfeldolgozo kozfeladatot ellatod szerv, vagy ha a bekévetkezett jogsérelem sulya a
nyilvanossagra hozatalt indokolja.

Ha az Adatkezel6, illetve az éltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljar6 Adatfeldolgozé a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott eldirasokat megsérti és ezzel masnak kart okoz, kételes azt megtériteni.

Ha az Adatkezel, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré Adatfeldolgozo a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eur6pai Uni6 kotelezd jogi aktusdban
meghatarozott eldirasokat megsérti €s ezzel mds személyiségi jogat megsérti, az, akinek személyiségi
joga sérelmet szenvedett, az Adatkezel6tol, illetve az altala megbizott: vagy rendelkezése alapjan eljaré
Adatfeldolgoz6tol sérelem&ij at kovetelhet. | ‘ "

Az Adatkezelé mentesiil az okozott karért valé felelosség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége
aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelmet az adatkezel€s
korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld.

Az Adatfeldolgozd mentesiil az okozott karért vald felelosség és a sérelemdij megfizetésenek
kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy az altala végzett adatkezelési miiveletek soran a személyes adatok
kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusidban meghatarozott,
kifejezetten az Adatfeldolgozdkat terheld kotelezettségek, valamint az Adatkezel6 jogszer(i utasitisainak
betartasaval jart el.

Az Adatkezel® és az 4ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard Adatfeldolgozd, tovabba a kozos
Adatkezeldk és az altaluk megbizott vagy rendelkezésiik alapjan eljaré Adatfeldolgozok a személyes
adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai Uni6 kételez6 jogi aktusaban meghatarozott
eldirasok megsértésével okozott karért az Erintettel szemben egyetemlegesen felelnek, valamint
személyiségi jogsértés esetén jaro sérelemdijat egyetemlegesen kotelesek megfizetni az Erintettnek.

Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar a karosult vagy
a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem a személyiségi jogi jogsérelmet szenvedd személy
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

A Hivatal valamennyi célu és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok biztonsaga
érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az
eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR és az Infotv., érvényre juttatisdhoz sziikségesek.

Az Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes megsemmisités,
elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférés ellen.
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A Hivatala személyes .adatokat bizalmas adatként minésiti €s kezeli. A munkavallalokkal /
koztisztviselokkel a személyes adatok kezelésére vonatkozdan titoktartasi kételezettséget ir eld, amelyre
a 6. szamu melléklet szerinti kiko6tést kell alkalmazni.

Az adatkezelési tevékenységet végzd személyek kotelesek az adatvédelmi és az adatbiztonsagi
szabalyokat betartani

A személyes adatokhoz vald hozzaférést a Hivatal jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

A Hivatal az informatikai rendszereinek védelmér6l Informatikai Biztonsagi Szabalyzat alapjan
gondoskodik az allami és dnkormaényzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl szo6lé 2013. évi .
L torvénynek (Ibtv.) megfeleléen.

A Hivatal az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes programok utjan végzi, amelyek
megfelel az adatbiztonsig kovetelményeinek. A programok biztositjak, hogy az adatokhoz csak célhoz
kototten, cellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik
ellatiasa érdekében erre sziikségiik van.

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa sordn az Adatkezelé és az Adatfeldolgozé tovabbi
intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus Adatfeldolgozo rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés
segitségével torténd hasznalatdnak megakadalyozasat;

¢) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés
alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki vitte
be az automatikus Adatfeldolgozo6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és
) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrdl jelentés késziiljon.

A Hivatala személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton folytatott bejovo és
kimen6 kommunikacié ellendrzésérol.

A munkahelyi eszk6zok hasznalatara vonatkozd szabalyok, feladatok, felelsségek az ,,Informatikai
Biztonsagi Szabdalyzat”-ban (IBSZ) vannak meghatarozva.

A munkahelyi eszk6zok otthoni hasznalatara is érvényes az IBSZ, abban az esetben is ha a munkavégzés
sajat eszkdzon torténik. A megfeleld védelmi, jogosultsagi beallitasokrol a Hivatalvezeté altal megbizott
személynek (rendszergazda) kell gondoskodni.

A Hivatal 4ltal kezelt személyes adatok interneten torténé megosztasa tilos!

A munkahelyen és a Hivatal eszkdzein fajl letolto-, jat€k-, csevegd-, szexualis szolgaltatasokat kinalo
oldalak latogatasa szigortian tilos!

Kiilsé forrasbol kapott vagy letdltott, nem engedélyezett programok haszndlata tilos!

A munkahelyi eszk6z0k hasznalatara vonatkoz6 szabalyok betartasat a foglalkoztato ellendrzi, ”A
munkahelyi eszkozok hasznalatanak és ellendrzésének szabélyai” szerint az érdekmérlegelési teszt
alapjan.
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A folyamatban lev$ munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes ligyintézok férhetnek .
hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és egyéb személyes adatokat tartalmazé iratokat biztonsagosan
elzarva kell tartani.

Az adattarolok selejtezésér6] (irat vagy elektronikus eszk$z) a GDPReknek ¢és belsé szabalyozasnak
megfelel6 dokumentumokat kell vezetni.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordozo eszk6zok, iratok megfelel6 fizikar védelmét.

Iratot munkakori feladat ellatdsan kiviil a munkahelyr6l kivinni, valamint munkahelyen kiviil feldolgozni,
tarolni csak a Hivatalvezetd engedélyével lehet, azzal a feltétellel, hogy az irat tartalmat illetéktelen
személy ne ismerje meg.

Az iratok kezelése, taroldsa sordn ki kell zarni annak a lehet6ségét, hogy illetéktelen személy az iratok
tartalmaba betekintést nyerjen. Az iratokat a szervezetnél zarhaté helységben, elkiilonitetten kell tarolni.
A munkavégzés céljara szolgalo irodékat a koztisztviseld, munkavallald tdvozasakor kulcsra kell zarni.
AZ irodahelységek nyitva tartisa miatti iratokhoz térténd illetéktelen hozzaférés esetén az érintett
fegyelmi és kartéritési feleldséggel tartozik.

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE
Az adatvédelmi ineidens fogalma

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy méas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (GDPR 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példéul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése, személyes
adatok nem biztonsagos taroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsdgos
tovéabbitasa, tigyfél- és vevl- partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tAmadasok,
honlap feltdrése.

2. Adatvédelmy incidenser kezelés, orvoslasa

Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi eléirdsok betartasa a Hivatal vezetdjének
feladata.

Az informatikai rendszerekre vonatkozé incidens kezelés szabalyit az IBSZ (Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat) tartalmazza.

Amennyiben a Hivatal ellen6rzésre jogosult munkavallaléi/koztisztviseldi a feladataik elldtisa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell az Adatvédelmi Tisztviselot és a
Hivatal vezet6jét. Ez a kotelezettség az otthoni munkavégzés esetére is érvényes.

A Hivatal munkavallaloi/koztisztviseldi kitelesek jelenteni a Hivatal vezet6jének, vagy a munkaltatoi
jogok gyakorl6janak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt észlelnek.

Adatvédelmi incidens bejelenthet6 a Hivatal kézponti e-mail cimén, telefonszaman, amelyen a
munkavallalok/kdztisztviselok, szerzodé partnerek, Erintettek jelenteni tudjak az alapul szolgald
eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.
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Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Hivatal vezet6je — a rendszergazda bevonasaval -
haladéktalanul megvizsgalja a bej elentest ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell dontem hogy
valodi incidensrél, vagy téves riasztasrdl van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a. az incidens bekovetkezésének idopontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, korilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalddott adatok koérét, szamossagat,

d. a kompromittaloédott adatokkal Erintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az Erintett rendszereket, személyeket, adatokat be kell
hatarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését alatamaszt6 bizonyitékok

~begylijtésérdl és megbrzésérdl. Ezt kovetden lehet megkezdeni a karok helyreéllitisat és a jogszert
miikodés visszaallitasat.

3. Adatvédelmi incidensek nyilvantartisa
Az adatvédelmi incidensekr6l nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az Erintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel Erintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést eldird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig meg kell 6rizni.
Az adatvédelmi incidensek nyilvantartisanak mintajat a 9. szamu melléklet munkalapja tartalmazza.

Az adatvédelmi incidenst haladéktalanul, de legfeljebb az adatvédelmi incidensrdl vald tudomasszerzését
kovetd hetvenkét oran beliil jelenti kell a Hatosagnak. Az adatvédelmi incidenst nem kell bejelenteni, ha
valoszintsithetd, hogy az nem jar kockazattal az Erintettek jogainak érvényesiilésére.

Adatvédelmi incidens jelentés:
https://www.naih.hw/adatvedelmi-incidensbejelent--rendszer.html

ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

Adatviédelmi batdsvizsgalat & eldzetes kenzultacio

Ha az adatkezelés valamely - kiilondsen 1j technologiakat alkalmazé - tipusa -, figyelemmel annak
jellegére, hatokorére, korilményére és céljaira, valoszintisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, akkor az Adatkezel6 az adatkezelést megel6z6en
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok
védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonl6 tipusi adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz
hasonlé magas kockézatokat jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozdott is ért€kelhetoek.

e = . ]
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Ha az adatvédelmi hatdsvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az Adatkezel® altal a kockazat
mérséklése céljabol tett intézkedések hlanyaban valdszinlisithetéen magas kockazattal jar, a szemelyes
adatok kezelését megel6zoden az Adatkezeld konzultal a feliigyeleti hatosaggal.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat és eldzetes konzultacié részletes szabélyaira a GDPR 35-36. cikkei és az
Infotv. rendelkezései iranyadok.

ADATVEDELMI NYILVANTARTASOK

Adatvédelmi nyilvantartasok
A Hivatal a GDPR szerinti adatvédelmi nyilvantartasai :

e Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
o Adatfeldolgozoéi tevékenységek nyilvantartiasa Adatatadasi nyilvantarto6

e Adatvédelmi incidensek nyilvantartisa - a mellékletek szerint vezeti az adatkezelési
tevékenységekrol.
o Erdekmérlegelési tesztek nyilvantartasa

Az adatvédelmi nyilvintartasokat az adatvédelmi tisztviselé naprakészen vezeti. A valtozast 3
munkanapon beliil at kell vezetnie.

ZARO RENDELKEZESEK
A SZABALYZAT MEGALLAPITASA ES MODOSITASA
A Szabalyzat megallapitisara és modositasara a Hivatal vezetdje jogosult.

Intézkedés a szabalyzat megismertetésére:

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Hivatal valamennyi munkavallaléjaval /
koztisztvisel6jével (foglalkoztatottjaval), és a munkavégzesre iranyulo szerzodésekben eld kell irni, hogy
~ betartasa és érvényesitése minden munkavallalo/koztisztviseld (foglalkoztatott) Iényeges munkakori
kotelezettsége. A munkaszerzodési kikdtés mintaja jelen szabalyzat 6. szamu melléklete tartalmazza.

Jelen szabalyzat ./ 0 L . napjatol hatalyos és kotelezoen alkalmazando.

_————— e e e e e e === e 4w r e e ]
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JOGSZABALYOK

A szabalyzat kialakitasa soran figyelembe vettiik a vonatkozd hatdlyos jogszabélyokat, illetve a
fontosabb nemzetk6zi ajanlasokat, kiilonds tekintettel az aldbbiakra:

. AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 GDPRE (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK GDPR hatalyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi GDPR)

. 2011. évi CXII. térvény — az informéacios dnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol (Infotv.);

. 2013. évi V. térvény — a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk.);

. 1997. évi CLV. térvény — a fogyasztovédelemrdl (Fgytv.);

. 2000. évi C. torvény — a szamvitelrdl (Szamv. tv.);

. 2001. évi CVIIL tdrvény — az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az

informacids tarsadalommal Gsszefliggd sZolgéltatésok egyes kérdéseirdl (Eker. tv.);

. 2003. évi C. torvény — az elektronikus hirkézlésrol (Eht.);

. 2008. évi XLVIIL torvény — a gazdasagi reklamtevékenység alapveto feltételeirdl €s egyes
korlatairol (Grt.); Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torveny

. az dnkormanyzati adohatosag hataskorébe tartozé adok és adok modjara behajtandd

koztartozasok nyilvantartasanak, kezelésének, elszamolasanak, valamint az 6nkormanyzati
adOhatosag adatszolgaltatasi eljarasanak szabalyair6l sz616 37/2015. (XII. 28.) NGM
rendelet

. a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szo6lé 335/2005.
(X11.29.) Korm. rendelet

. a hagyatéki eljarasrol szolo 2010. évi XXXVIII. torvény

. 2012. évi L. torvény a munka térvénykonyvérdl
. 257/2016. (VIIL. 31.) Korm. GDPR (Tovabbiakban: ASP Korm. GDPR) az 6nkormanyzati
ASP rendszer szakrendszereit, az 6nkormanyzati adattarhazat milkodtet6 szervet, az
Onkormanyzati adattar adatai forrasat és az oSnkorményzati adattarhazbol torténd
adatlekérdezés, adatdsszegzés és adatszolgaltatas feltételeit az onkormanyzati ASP
rendszerrdl szabalyozza.
. a Magyar Allam Kincstarrél szolé 310/2017. (X.31.) Korm. rendelet
-az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgéltatasok altalanos szabélyairdl sz616 2015. évi
CCXXIL. torvény
-2013. évi L. torvény az allami és onkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagardl
és a kapcsolodo rendeletek

- A Hivatal foglalkoztatéi adatkezelése:
- a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény €s végrehajtasi rendeletei
- a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény és agazati végrehajtasi

rendeletel
- a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény
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- az egészségligyi hozzaJarulasrol 52016 1998. évi LXVL torveny

- a foglalkoztatas eloseg1teserol és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torveny
- prémiumévek programrél és a kiilonleges foglalkoztatasi dllomanyrol szolo 2004. évi
CXXII. torvény

- a munkavallaloi érdekképviseleti tagdijfizetés onkéntességérdl szolo 1991. évi XXIX.
térvény

- egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo16 2007. évi CLII torvény

- a kozszolgélati tisztvisel6k személyi irataira, a kdzigazgatasi szerveknél foglalkoztatott
munkavallalok személyi irataira és a munkailigyi nyilvantartasra, a kozszolgalati
alapnyilvantartasra és kdzszolgalati statisztikai adatgytijtésre, valamint a tartalékallomanyra
vonatkozo egyes szabalyokrdl sz616 45/2012. (111.20.) Korm. rendelet

- a kdzszolgalati tisztviseldk tovabbképzésérol szold 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet

- a kézigazgatasi szakvizsgarol szold 35/1998. (II. 27.) Korm. rendelet

MELLEKLETEK

Hozzajarulas személyes adatok kezeléséhez 1. szamu Melléklet
Adatkezelési tajékoztaté megrendelésekhez kapesoloddan kezelt személyes adatokrol 2.sz melléklet
Adatkezelési tajékoztatd szerz6désekhez kapcsoldddan kezelt személyes adatokré! 3.sz melléklet
Adatkezelési tajékoztaté WEB oldalhoz kapcsoloddan kezelt személyes adatokrél 4.sz melléklet
» T4jékoztatas kérés az adatkezelésrol 5.sz melléklet
Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa 6. szamu melleklet
Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa 7.sz melléklet
Adatfeldolgozoéi tevékenységek nyilvantartasa 8. szamu melléklete
» Erdekmérlegelési teszt sablon
= Erdekmérlegelési nyilvantartd
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8.5z melléklet
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

IT szolgaltato Adatfeldolgozo megnevezése

Cégnév:
éSzékhely:
Telephely:

iCégjegyzékszém‘:m M . B
Ado6szam: )

Honlap: )

E-mail cim: )

Kepviselo meve:

Adatvédelmi tisztvisel§ (ha van): - .

neve: i

¢me:. ) i e .

Telefonszama: R |
E-mail cime: -

3.3. Vagyonvédelmi szolgiltatast végzo Adatfeldolgozé megnevezése

Székhely:

Cégjegyzékszim:

Adoszam: w B

Honlap: } R w

E-maileim: . o w

?\\Telefonsz’iémwzﬂ ) o ) ) o -
Képviseld neve:

Adatvédelmi tisztvisel§ (ha

van): neve: .

éCime: B

Telefonszama:
E-mail cime:

e e e ————— T e e
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ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

Adatatadas Az adattovabbitas Moddja Intézkedés
cimzettjei célja
Magyar Posta Zrt Postai kiilldemények Postakényv Szolgéltatas teljesitése
cimzett részére id6tartaméra
torténd kézbesitése
Koziizemi Szolgdltatok Koézlizemi
szolgaltatok jogos
érdekeinek
érvényesitése o
Rendérség A kozteriilet- feluigyelet
altal kezelt egyes
szabalyszegések

tekintetében a birsag
meg nem fizetése esetén
az illetés hataskorrel
rendelkezé rendéri
szervhez keriilnek
megktildésre a

kapcsolddo iigyiratok.
Magyar Orszagos
Kozjegyz06i Kamara;
Birdsagok, |
Végrehajto Irodak Végrehajtasi eljaras
lefolytatdsa
MAK, NAV ... Adatszolgéaltatas

jogszabalyok szerint

e ——
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Erdekmérlegelési teszt
Bonyi Polgarmesteri Hivatal 9073 Bény Rakéczi u.10

Munkahelyi internet hasznalat ellendrzése

AZ ADATKEZELES Hivatali adatok | gdpr 47 preambulum
CELJA sértetlenségének,
rendelkezésre Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat, IBSZ, A munkahelyi
allasanak eszk6z6k hasznalatanak és ellendrzésének szabalyai
bizalmassaganak
megorzese
érdekében a belsd
szabalyzatba
foglaltak
betartatasanak

| ellenérzése

,l AZ ADATKEZEL’ES Halozat és A foglalkoztatott a fogl_alkoztat() altal a munkavégzéshez biztositott

.~ EGHATAROZASA informacid biztonsag | informacidtechnoldgiai vagy szamitastechnikai eszkdzt, rendszert

| fenntartasa (internet elérés) - eltéré megallapodas hidnyaban - kizarolag a

- érdekében a foglalkoztatas teljesitése érdekében hasznalhatja.

: fogla,lkoztatéi Magancélu hasznalat tényének megallapitisa ,jogosulatlan
szabalyok hozzaférés, megakadalyozasa, adatbiztonsag fenntartasa
betartasanak . . , “
ellendrzése (adathalészat, hacker timadéasok megel6zése)

ATERVEZETT Jogi kdtelezettség, Az &llami és dnkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonségardl

SZEMELYES | kézhatalmi feladatok | sz6l6 2013. évi L. térvény, 41/2015. (VIL 15.) BM rendelet

ADATKEZELES ellatasahoz sziikséges

JOGALAPJA Az eszkoz hasznalatara vonatkozd foglalkoztat6i rendelkezés
betartasanak ellenOrzése, tovabba a kotelezettségek (Mt. 11/A §)
ellendrzése.

B AZ ADATKEZELES MEGHATAROZASA

\ KEZELNI KIVANT Meglatogatott web Meg kell védenie a hélézatot, az adott hélozaton térolt személyes
SZ_EMELYES ADATOK | oldal neve, a lementett | adatokat a jogosulatlan hozzaféréstl és az adatok kiszivargasatol.
KORE informaciok, az oldal

latogatottsaganak

gyakorisaga.
AKEZELNIKIVANT | Az elektronikus -
SZEMELYES ADATOK | rondszer érintettre
FORRASA Py - L

| vonatkozo bejegyzései

@ (naplo).

| AZ ADATKEZELES Az ellendrzeés Ptk. 6:22 éltalanos eléviilési idd jogvita esetére

IDOTARTAMA jegyzékényve
lezarasat kovetd 5
¢vig
AZ ADATKEZELES A felkeresett 1 Az adatbiztonség vagy az informatikai rendszer védelme miatt a
MODJA honlapokrol késziilt rendszergazda (informatikus, rendszergazda) a szamitogép
bejegyzések vizsghlata tartahnéba jogolsult b’etekinteni, de az 1gy mc?gismelt adatQkaF -
(facebook stb.) harmadik szer'nely g igy a foglalkoztflto részére - nem tova}bplthatja.
1 A fokozatossag elvét betartva, lehetoleg az Erintett jelenlétében.




A munkavégzesre

Mt. 11. §-aban foglalt jogaval élve

AZ ADATKEZELES ,
SZUKSEGESSEGE vonatkozd ,
’ szabalyzatok betartasa
figyelemmel a kezelt
adatok biztonsagara
GYERMEK NEM A 16. évesnél fiatalabb gyermekek jogai és szabadségaﬁ(_ﬁlénés
védelemben részesiilnek a GDPR hatalya alatt, ezért az 6 személyes adataik
ADATAINAK . ] . . i ”
- jogos érdekre hivatkozassal alacsonyabb valosziniiséggel kezelhetdk
KEZELESE . 9 o - o stom xe - . j ]
N - jogszeriien. Be kell kérni az Erintett hozz4jarulo nyilatkozatat: 14 év alatt:
TORTENIK-E? A o B e O e i .
torvényes képvisel6;14-16 év kozott: torvényes képviseld €s a gyermek; 16
év felett az Erintett
KULONLE GE§ NEM Eggﬁ%ﬁez izszr:fgtels{ :rciliziltlc;l: :i;erzelesere a 9. cikkben meghatarozott
ADATKEZELESE Y '
SZUKSEGES-E?

AZ ERINTETT ES AZ ADATKEZELO ERDEKEINEK AZONOSITASA ES MEGHATAROZASA
LETEZIK—]Z MAS.; Nem Szabalyozas, web helyek tiltasa, sziirése, de ezek kikeriilhetoek.
ME'GO’L]?AS A CEL
ELERESERE - )
ERINTETTEJOGOK Tajékoztatas, torlés, A magincélli hasznalat érintett altali megjeldlése.

tiltakozas Olyan mélységbén tekinthet be az Adatkezeld, amig el nem tudja
donteni, hogy az adat magancélu-e.
AZ ERINTETT ES Foglalkoztatott
ADATKEZELO
MILYEN
KAPCSOLATBAN
VAN?
AZ,ER,INTETT A szabéalyozasokrol IBSZ, A m_LTnkahelyi eszkdzok hasznalatanak és ellendrzésének
SZAMITHATOTT-E AZ | 155011 t4jékoztatéd szabalyai
ADATKEZELESRE crogos
alairasaval elfogadta
AZ ERINTETT Téajékoztatas a A munkahelyi eszk6z6k hasznalaténak és ellenérzésének szabélyai
MEGKAPTA-E A munkahelyi eszk6zok
TAJEKOZTATAST i ok
hasznalatarol
Z ERINTETT ELHET- | Igen o
E AZ
ADATKEZELESRE
VONATKOZO
JOGAIVAL
MEGALAPOZO Hirdetési oldalak A hasznos munkaidd tékozlasa gyan{ija .........eeeeeeeieiinoiiaanns
KORULMENY megjelenése, amik konkrét eset megadasa
magan hasznalatra
utalhatnak, tamadéas
feltételezése
AZ ADA'TK,EZELES Az ellendrzésre a A foglalkoztatottak és harmadik személyek kiilonbdzo szeme’l-yes
BIZTOSITEKAI Foglalkoztat6 adatai lehetnek, amelyek megismerésére a foglalkoztato nem
vezetbje, vagy a jogosult
foglli‘lklo,z,ta?o‘ Jogcl’k Téjékoztatason til, annak jogosulatlan harmadik személyek fel¢
gyakorloja jogosult, térténd kiadasa, profilalkotas céljara torténd felhasznalasa nem

fokozatossag elve
szerint.

Az Adatkezeld megtett

minden technikai és

valdsulhat meg.




szervezési intézkedést

'MEGALLAPITASOK, DONTES

AZ ERINTETT a szamitogépen Az ellendrzés nem terjedhet ki az internethasznalathoz kapcsolodo
ERDEKEI rogzitett, lementett személyes adatokra.
informacidk (példaul
az elmentett
felhasznaldnév, jelszd)
a foglalkoztatott
| személyes adatanak
tekinthetd
AZ ADATKEZELO a magancéld internet Az allami és Gnkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagaro
ERDEKEI haszndlat tilalménak | $2010 2013 évi L. torvény, 41/2015. (VIL 15) BM rendelet szerint
, biztonsagi intézkedések biztositasa
betartasa Az interneten szOrfozés extra modon veszélyeztetheti a Hivatalnak
az adott szamitogépen 1évo adatvagyonat (példaul killonféle virusok
beszerzésével), illetve az iizleti titkok titokként megmaradaséhoz i
_ erOteljes szervezeti érdekek fiizédhetnek.
AZ ERINTETT ES ajelen az Erintett megszegte a belso szabalyzatba foglalt tilalmat,
AZADATKEZELO érdekmérlegelési teszt e
ERDEKEI - , o v i
GYENSULYBAN targyat képezo
VANNAK? szemefly’es adit o Az adatkezelés atlathato és elszamoltathato, valamint megfelel
lrcezelesel.l-ez f:u.zodo szintli szervezési és technikai intézkedések kertiltek alkalmazasra az
érdek felilmaljaaz | o0k vedelme érdekében.
érintettek személyes
adatainak védelméhez
flizod6 érdekeit
AZ . .| aszemélyes adat Az Erintett érdekeire és alapvetd jogaira megfeleld garanciak,
?gg;g&%ﬁgﬁ;gﬁ kezelése nem okoz valamint rendeletben meghatarozott alapvet6 jogok biztositottak. Az

nagyfokt
érdeksérelmet az
érintettek szamara

Adatkezel6 jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezo személyes
adat kezeléséhez fiiz6d6 érdeke felillmulja az érintettek személyes
adatainak védelméhez fliz6d6 érdekeit.

Adatvédelmi megbizott: .......cccoocevieiininninne.

Datum: 20
. $3339993293225933293333322393939332392

Erintett alairasa

Felels alairas



Erdekmérlegelési teszt
Bényi Polgarmesteri Hivatal 9073 Bony Rikéczi u.10

Munkahelyi mail cim ellenérzése

AZ ADATKEZELES Informacio biztonsag gdpr 47 preambulum
CELJA fenntartasa, az adatszivargas .
megeldzése, Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat, IBSZ, A
munkahelyi eszkz6k hasznalatanak és ellenbrzésének
szabalyai
AZ ADATKEZEL,ES H4lozat és informacié biztonsag | A foglalkoztatott a foglalkoztat altal a
MEGHATAROZASA fenntartasa érdekébe?n a belsd munkavégzéshez biztositott informacidtechnoldgiai
szabe}'lyo'kba (IBSZ is) foglaltak .. | a0y s7amitastechnikai eszkozt, rendszert (a )
ellendrzése " | tovabbiakban: szamitastechnikai eszkdz) - eltérd .
megallapodas hidnyaban - kizarélag a foglalkoztatas. -
teljesitése érdekében hasznalhatja
ATERVEZETT Toérvényi kotelezettség, Az allami és Snkorméanyzati szervek elektronikus
if)il‘%‘?ﬁ‘zﬂ‘éi is Adatkezeld jogos érdeke informéaciébiztonsagarsl szélé 2013, évi L. tdrvény,
JOGALAPJA 41/2015. (VIIL. 15.) BM rendelet
Az eszk6z hasznalatara vonatkozo foglalkoztatéi
rendelkezés betartasanak ellen6rzése, tovabba a
kotelezettségek (Mt. 11/A §) ellendrzése.
AZ ADATKEZELES MEGHATAROZASA
A KEZELNI KIVANT Bejov6 és kimend levelek Meg kell védenie a halozatot €s az adott haldzaton

SZEMELYES ADATOK
KORE

targyanak , idejének,
cimzettjének megtekintése (a
magan jelzés kivételével)

tarolt személyes adatait a jogosulatlan hozzaféréstol és
az adatok kiszivargasatol.

A kimend elektronikus leveleknél, meg kell
akadélyozni a jogvédett adatok jogosulatlan
tovabbitasat, fliggetlenii] attdl, hogy ez szdndékosan
vagy nem szandékosan térténik-e. Amennyiben egy
elektronikus levél adatvédelmi incidens forrasanak
mindsiil, tovabbi vizsgalatra keriil sor

A KEZELNI KIVANT
SZEMELYES ADATOK
FORRASA

Az elektronikus rendszer
érintettre vonatkozo6 bejegyzései
(napld).

AZ’ADATKEZELES Az ellen6rzés jegyzé_')T(('inyve Ptk. 6:22 altalanos eléviilési id6 jogvita esetére
IDOTARTAMA lezarasat kovetd 5 évig

- Az elektronikus levelezérendszer | Az adatbiztonsag vagy az informatikai rendszer
AZ ADATKEZELES ‘ , : . gy . :
MOD JA tartalom Jegyzékének Vlzsgélata védelme miatt a r CndSZCrgaZda (mformatlkus,

(email cim, targy)

rendszergazda) a szamitégép tartalmaba jogosult
betekinteni, de az igy megismert adatokat harmadik
személy - igy a foglalkoztatd részére - nem
tovabbithatja. A fokozatossag elvét betartva, lehetdleg
az Erintett jelenlétében.




A munkavégzésre vonatkozo

Mt. 11. §-aban foglalt jogaval élve

SZUKSEGES-E?

AZ ADATKEZELES 5 ,
SZUKSEGESSEGE szabalyzatok betartasa
B figyelemmel a kezelt adatok
biztonsagara

GYERMEK NEM A 16 f'zves’nél ﬁatalabl? gyeEInekek jogai és sz?badségai ]

ADATAINAK kulf)nos vcfdelemben .res-zesuh}ek a GDPR hata}ya alatt, ezért

KEZELESE az 6 személyes adataik jogos érdekre hlvrfltkozassal

TORTENIK-E? alacsonyabb valészinlséggel kezelhetk jogszeriien. Be kell

: kérni az Erintett hozzajaruld nyilatkozatat: 14 év alatt:

torvényes képviselo; 14-16 év kozott: térvényes képviseld és
a gyermek; 16 év felett az Erintett

KULONLEGES NEM Kﬁl(';nlf’ges stztelir.l_é%ylfs ,adatlc()k ke;eié;érf: 1?1 9t cikkben

ADATKEZELESE meghatarozott kériilmények szerint keriilhet sor.

AZ ERINTETT ES AZ ADATKEZELO ERDEKEINEK AZONOSITASA ES MEGHATAROZASA

LETEZIK-E MAS
MEGOLDAS A CEL

Nem

Szabalyozni, hogy amennyiben rendelkezik okos mobil
eszkbzzel a magan hasznélat azon bonyolddjon.

| ERDEKEI

ELERESERE
CRINTETTI JOGOK Tajékoztatés, torlés; tiltakozas | A magéncéld hasznalat érintett altali megjeldlése.
Olyan mélységben tekinthet be az Adatkezeld, amig el
nem tudja donteni, hogy az adat magancéli-e.
AZ ERINTETT ES Foglalkoztatott
ADATKEZELO
MILYEN
KAPCSOCLATBAN
VAN?
AZ 'ER’INTETT Szerzodés, tajékoztats, IBSZ Minél nagyobb mértékben szamithatott az érintett adatainak
SZAMITHATOTT-E AZ | to1ha57n416 feladatai az adott jogos érdekbol torténd kezelésére, annal valdsziniibb
ADATKEZELESRE az adatkezelés jogszeriisége
AZ ERINTETT A munkahelyi eszk6z6k
MEGKAPTA-E A hasznalatanak szabalyai
TAJEKOZTATAST
‘ dokumentum
‘Z ERINTETT ELHET- | Igen
o AZ ]
ADATKEZEL’ESRE
VONATKOZO
JOGAIVAL - s
MEGALAPOZO indokolatlanul nagy
KORULMENY levélforgalom lépett fel, spamek
arasztottak el a rendszert
AZ ADAj[K'EZELES Az ellendrzésre a A foglalkoztatottak és harmadik személyek kiilonbszd
BIZTOSITEKAI Foglalkoztatd vezetdje, vagy a | személyes adatai lehetnek, amelyek megismerésére a
foglalkoztato6i jogok foglalkoztaté nem jogosult
%yﬁkorloja :]og(l)sult, ) Téajékoztatason til, annak jogosulatlan harmadik
okozatossag elve szerint. személyek felé torténd kiadasa, profilalkotas céljara
Az Adatkezeld megtett minden torténd felhasznalasa nem valosulhat meg.
technikai és szervezési
intézkedéseket megtett
- MEGALLAPITASOK, DONTES
AZ ERINTETT A magénszféféhoz tartozo Az 3ltalanos tajékoztatason tilmenden a konkrét |




személyes adatok ne keriilj enek

ellenérzést megelézéen wjra tajékoztatni kell az

megismeresre. . | érintettet ellentrzésrol
AZ ADATKEZELO A folyamatos munkavégzés Az altami és onkormanyzati szervek elektronikus
ERDEKEI érdekében a rendelkezésre allds, | informéciobiztonsagarol szol6 2013. évi L. torvény, 41/2015.
sértetlenség és bizalmassag (VIL 15.) BM rendelet szerinti biztonsagi intézkedések
érdekében a munkahelyi biztositdsa
szabalyok betartasa.
Adatszivirgas megakadalyozasa
AZ ERINTETT ES Az adatkezelés atlathato és az esetleges hasznalat elkiilonitése, hogy a fentiekben
gﬁggﬁ; }(EZELO elszamoltathatd, valamint megadott tartalmak tekintetében a foglalkoztat6 ne
EGYENSULYBAN megfelel6 szintli szervezési €s valjon adatkezel6vé
VANNAK? technikai intézkedések kertiltek
alkalmazasra az adatok védelme
érdekében.
AZ ) ] Az Adatkezel6'jelen | Az Erintett érdekeire és alapveto jogaira megfelelé')— )
ERDEKMERLEGELESI érdekmérlegelési teszt targyat garancidk, valamint rendeletben meghatarozott alapvetd
TESZT EREDMENYE : .

képezd személyes adat
kezeléséhez fiiz6d6 érdeke
feliilmilja az érintettek
személyes adatainak védelméhez
fliz6d6 érdekeit, tekintettel
foként az aldbbiakra.

a személyes adat kezelése nem
okoz nagyfoku érdeksérelmet az
érintettek szamara.

jogok biztositottak. Az Adatkezel® jelen
érdekmérlegelési teszt targyat képezo személyes adat
kezeléséhez fiiz6d6 érdeke feliilmulja az érintettek
személyes adatainak védelméhez f{iz6d6 érdekeit.

Adatvédelmi megbizott: ..

Datum: 20
- 2322239999599929999395952999333329332)

Erintett alairasa

Felel6s alairas




Erdekmérlegelési teszt
Bdényi Polgarmesteri Hivatal 9073 Bény Rikéczi u.10

Munkahelyi szamitégép, laptop, tablet ellendrzése

AZ ADATKEZELES | Informéci6 biztonsag gdpr 47 preambulum
CELJA fenntartasa, a kezelt
munkahelyi adatok Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat, IBSZ, A
kezelésének biztonsaga, iizleti munkahelyi eszk6z6k hasznalatanak és ellendrzésének
titok megérzése, a belsd szabalyai
szabalyokba foglaltak
betartasanak ellenérzése
AZ ADATKEZEL}@S Halozat és informacid biztonsag | A foglalkoztatott a foglalkoztato altal a
MEGHATAROZASA fenntartasa érdekében a munkavégzéshez biztositott informacidtechnologiai
munkahelyi adatkezelés vagy szamitastechnikai eszkdzt, rendszert (a
szab_aLI yal betartésinak tovabbiakban: szamitastechnikai eszkoz) - eltérd
ellendrzése (IBSZ) , o,y e ,
> megallapodés hidnyaban - kizardlag a foglalkoztatas
teljesitése érdekében hasznalhatja
ATERVEZETT Torvényi kbtelezettség Az allami és 6dnkormanyzati szervek elektronikus
SZEMELYES Adatkezel jogos érdeke informaciébiztonsigardl sz616 2013. évi L. tdrvény, 41/2015.
ADATKEZELES (VIL 15.) BM rendelet
JOGALAPJA
Az eszkdz hasznalatara vonatkozo foglalkoztatéi
rendelkezés betartasanak ellenbrzése, tovabba a
kotelezettségek (Mt. 11/A §) ellendrzése.
AZ ADATKEZELES MEGHATAROZASA -
A KEZELNI KIVANT a magancéla felhasznalasra a Meg—kell védenie a haldzatot és a foglalkoztatottak és a
SZ__EMELYES ADATOK | szamitégépre lementett mappak, | vevok adott halézaton tarolt személyes adatait a
KORE dokumentumok fényképek jogosulatlan hozzaféréstdl és az adatok kiszivargasatol,
azonositoi az adott eszkozt a virusfertézéstdl, hacker tamadastol.
az engedélyezett web oldalakon | A kimend elektronikus leveleknél, meg kell
kiviili linkek, magan mail cimek | akadalyozni a jogvédett adatok (példaul vevok
személyes adatai) jogosulatlan tovabbitasat, fuggetlenil
attol, hogy ez szandékosan vagy nem szdndékosan
torténik-e.
A KEZELNI KIVANT Az elektronikus rendszer
SZEMELYES ADATOK | yonatkozé bejegyzésel
FORRASA . -
(mappanevek, fajlnevek, fajl
tipusok, napld bejegyzések).
AZ"ADATKEZELI:]S Az ellen6rzés jegyzOkonyve Ptk. 6:22 altalanos eléviilési id6 jogvita esetére
IDOTARTAMA lezarasat kovetd S évig
AZ ADATKEZELES Az eszk6z6n tarolt tartalmak Az adatbizt_onség vagy az inforrn.—atﬂ(-ai. rgndszer
MODJA jellemzbinek vizsgalata védelme miatt a rendszergazda (informatikus,

rendszergazda) a szamitdégép tartalmaba jogosult
betekinteni, de az igy megismert adatokat harmadik
személy - igy a foglalkoztatd részére - nem
tovabbithatja. A fokozatossag elvét betartva, lehetdleg
az Erintett jelenlétében.




A munkavégzésre vonatkozo

Mt. 11. §-dban foglalt jogaval élve

AZ ADATKEZELES : ,
SZUKSEGESSEGE .| szabalyzatok betartasa
' | figyelemmel a kezelt adatok
biztonsagéra
GYERMEK NEM A 16 f’:ves’nél ﬁatalabb' gye?nekek jogai és sz?badségai ]
ADATAINAK kiilénds Veidelemben ‘res_zesuh}ek a GDPR hatélya alatt, ezért
KEZELESE az & személyes adataik jogos érdekre hivatkozassal
TORTENIK-E? alacsonyabb valésziniséggel kezelhetdk jogszeriien. Be keil
: kérni az Erintett hozzajaruld nyilatkozatat: 14 év alatt:
torvényes képviseld;14-16 év kozott: térvényes képviseld és
a gyermek; 16 év felett az Erintett
.. NEM Kiildnleges személyes adatok kezelésére a 9. cikkben
EDUK'(I?EE;‘SI]?]? SE meghatarozott koriilmények szerint keriithet sor.

SZUKSEGES-E?

AZ ERINTETT ES AZ ADATKEZELO ERDEKEINEK AZONOSITASA ES MEGHATAROZASA

LETEZIK-E MAS

Nem

A magincéhi hasznalat érintett altali elkiilonitése, tobb

MEGOLDAS A CEL szint( autentikacio, rnu_nkéhelyi tartalmak titkositdsanak
ELERESERE . iy
bevezetése ST e
RINTETTI JOGOK Téajékoztatas, torlés, tiltakozas A magancél hasznalat érintett altali megjeldlése.
Olyan mélységben tekinthet be az Adatkezeld, amig el
nem tudja donteni, hogy az adat magancélu-e.
AZ ERINTETT ES Foglalkoztatott
ADATKEZELO
MILYEN
KAPCSOLATBAN
VAN?
AZ'ER’INTETT Szerz6dés, tajékoztatok, IBSZ | Minét nagyobb mértékben szamithatott az érintett adatainak
SZAMITHATOTT-E AZ | (uhasznalo feladatai az adott jogos érdekbo] torténd kezelésére, annal valosziniibb
ADATKEZELESRE az adatkezelés jogszeriisége
AZ ERINTETT A munkahelyi eszk6zok
MEGKAPTA-EA hasznalatanak szabalyai
TAJEKOZTATAST
dokumentum
AZ ERINTETT ELHET- | Igen ) R
E AZ i
ADATKEZEL’ESRE
VONATKOZO
JOGAIVAL B |
MEGALAPOZO az eszkoz lassulasa, kémprogram
KORULMENY gyandja, virusfertézés
AZ ADA:[KEZELES Tajékoztatason til, az adatok A foglalkoztatottak és harmadik személyek kiilonb6z6
BIZTOSITEKAI jogosulatlan harmadik személyes adatai lehetnek, amelyek megismerésére a

személyek felé torténd kiadasa,
profilaikotas céljara torténd
felhasznalasa nem valdsulhat
meg.

Az ellendrzésre a Foglalkoztato
vezetdje, vagy a foglalkoztatoi
jogok gyakorldja jogosult,
fokozatossag elve szerint.

Az Adatkezeld megtett minden
technikai és szervezési
intézkedéseket megtett

foglalkoztaté nem jogosult




MEGALLAPITASOK, DONTES

AZ ERINTETT | Joga van a maganélet Az 4ltaldnos tajékoztatison tilmenden a konkrét
ERDEKEL tiszteletben tartasahoz €s a ellenérzést megelozoen tijra tajékoztatni kell az
kozlés titkossagahoz vald jog érintettet ellendrzésrol
megsértése a minimalis mértékre
korlatozodjon. Nem valhat
kiszolgaltatotta az adatkezeldvel
szemben.
AZ ADATKEZELO A folyamaa)s munkavégzes Az allami és onkormanyzati szervek elektronikus
ERDEKEI érdekében a rendelkezésre allas, | informacidbiztonsdgarol sz616 2013. évi L. torvény, 41/2015.
sértetlenség és bizalmassag (VIL. 15.) BM rendelet szerinti biztonsagi intézkedések
érdekében a munkahelyi piziosiasa
szabalyok betartasa.
Adatszivargas megakadalyozasa
AZ ERINTETT ES_ ‘Az adatkezelés 4tlathat6 és Az adatkezel6 teljes korii, vilagos és kozérthets
AZADATKEZELO: elszamoltathato, valamint tajékoztatast nyujt az érintett szamara a kezelt
GYENSULYBAN megfelel szintli szervezési és személyes adatok korérdl, az adatkezelés alapjarol,
VANNAK? technikai intézkedések keriiltek modjardl, idejérol, az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
alkalmazésra az adatok védelme | jogairdl, illetve, hogy ezen adatok a lehet6 legrovidebb
érdekében. ideig taroltak, és kizarolag azon személyek férhetnek
hozzajuk, akiknek ez munkéjuk elvégzéschez
szikséges.
AZ ] ) a jelen érdekmérlegelési teszt Az Erintett érdekeire és alapvet0 jogaira megfelelé_ o
ERDEKMERLEGELESI targyat képezo személyes adat garancidk, valamint rendeletben meghatarozott alapvetd
TESZT EREDMENYE o s o e s . . .
kezeléséhez fiiz6d6 érdeke jogok biztositottak. Az Adatkezeld jelen
feliilmulja az érintettek érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat
személyes adatainak védelmeéhez | kezeléséhez fliz6d6 érdeke feliilmilja az érintettek
fiiz6d6 érdekeit. A személyes személyes adatainak védelméhez fiiz6dd érdekeit.
adat kezelése nem okoz
nagyfoku érdeksérelmet az
érintettek szamara.
Adatvédelmi megbizott: ......ccovvevininvienennn elérhetdsége:. ..o

I3
Datum' 20’,)”’57,7’9”,975”39”977”75”’7,”

Erintett alairasa

Felel6s alairas



Erdekmériegelés! teszt
o

Bonyi Polgarmesteri Hivatal 9073 Bony Rakoczi u.10

Vagyonvédelmi kamera rendszer

Az érintett teriilet cime: 9073 Bony Rakoczi u.10

SZEMIEZLYES ADATOK
FORRASA

érintettrd!

AZ ADA:I‘KEZELE’IS Kozfeladatok gdpr 47 preambulum szerint
CELJA ellatasnak
biztonsaga,
vagyonvedelem,
jogsértod
cselekmény -
megelézése vagy
megszakitasa
AZ ADATKEZEL'ES Biztonsagi kamera | A rogzités célja, a rogzités helyszinén elkovetett biincselekmény vagy
MEGHATARQOZASA rendszer szabalysértés miatt indult biintetd-, szabalysértési vagy mas hatosagi,
lizemeltetése bir6sagi eljarasban - ideértve az érintett személy jogainak érvényesitése
céljabol inditott eljarasokat, akar a polgari peres eljarast is - bizonyitékul,
az erre torvényben felhatalmazott adatkezel6k altal felhaszndlhatoak
legyenek.
ATERVEZETT Torvényi Az allami és 6nkormdnyzati szervek elektronikus informéciobiztonsagaro!
SZEMELYES | kotelezettség, sz610 2013. évi L. t6rvény, 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet
ADATKEZELES Adatkezel6 jogos
JOGALAPJA o SO | GDPR 6. cikk (1) bekeadés f) pontjaban meghatirozott jogalap
hozzé . 14 2005. évi CXXXIII torvény ,,személy- és vagyonvédelmi, valamint a
Ozzajarulas magannyomozoi tevékenység szabalyairdl”
B AZ ADATKEZELES MEGHATAROZASA
A KEZELNI KIVANT Alakfelvétel (kép)
SZEMELYES ADATOK
KORE
AKEZELNIKIVANT | Kozvetleniil az )

adatok biztonsaga, a
foglalkoztatoi
adatok védelme,

AZ"ADATKEZELES Az ellendrzés Ptk. 6:22 altalanos elévﬁlés}-idé jogvita esetére
IDOTARTAMA jegyzokonyve

lezarasat kovetod 5

évig
AZ ADATKEZELES Eﬂlek}romkusz%n A felvétel ellendrzése, incidens esetén
MODJA rogzitett felvétel a

kamerardl
AZ ADATKEZELES A lfo’zfelade}t Torvefly’l koteleze‘f’tse’g teljesitése érdekében hozott szabalyozas
SZUKSEGESSEGE ellatasa soran kezelt | betartasanak ellendrzése




vagyonvédelem

GYERMEK NEM A 16. évesnél fiatalabb gyermekek jogai és szabadsagai kiilon6s
ADATAINAK védelemben részesiilnek a GDPR hatalya alatt, ezért az 6
KEZELESE személyes adataik jogos érdekre hivatkozéssal alacsonyabb
TORTENIK-E? val6sziniiséggel kezelhetok jogszeriien. Be kell kérni az Erintett
hozz4jaruld nyilatkozatat: 14 év alatt: torvényes képvisel6;14-16 év
kozott: torvényes képviseld és a gyermek; 16 év felett az Erintett
KULONLEGES NEM Kiilénleges személyes adatok kezelésére a 9. cikkben
ADATKEZELESE meghatarozott koriilmények szerint keriilhet sor.
SZUKSEGES-E? B
AZ ERINTETT ES AZ ADATKEZELO ERDEKEINEK AZONOSITASA ES MEGHATAROZASA

tiltakozas, zarolds

LETEZIK—]EI MAS’ A korilmények Nincs lehetdség beléptetd vagy élderd alkalmazasara, az iroddk
MEGOLDAS A CEL szerint, a-védelem | szerte 4gazo folyosokrol nyilnak, tobb bejarat van.
ELERESERE . 3
més modszerrel,
‘mint a felvételek '
felhasznalasa,
B nem érhetd el
ERINTETTI JOGOK Téjékoztatas, torlés, | A rogzitésétdl szamitott tizenst napon beliil joganak vagy jogos

érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak iizemeltetdje
ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

AZ ERINTETT ES Foglalkoztatott,
ADATKEZELO ligyfél, szallité
MILYEN munkatarsa
KAPCSOLATBAN
VAN?
AZ ’E",R’INTETT Piktogram jelzi a Minél nagyobb mértékben szamithatott az érintett adatainak az adott
SZAMITHATOTT-E AZ | kamerékat és jogos érdekbdl torténd kezelésére, annal valdsziniibb az adatkezelés
ADATKEZELESRE tajékoztaté van jogszeriisége
kifiiggesztve
AZ ERINTETT Tajékoztatd kamera | Az érintetteknek a GDPR 13. vagy 14. cikke szerinti tartalmu
MEGKAPTA-E A rendszer tajékoztatast megkapta
TAJEKOZTATAST izemeltetésérol
alapjan
AZ ERINTETT ELHET- | A felvétel
E AZ . rogzitésétol
ADATKEZELESRE szamitott tiz napon
VONATKOZO belill jogénak vagy
JOGAIVAL jogos érdekének
igazoldsival az
Erintett kérheti,
hogy az adatot
annak lizemeltetoje
ne semmisitse meg,
illetve ne térolje,
zarolja.
MEG{_&LAP’OZ() Hivatali biztonsag A Hivatal egy miiemlék . kisnemesi kiiria” egy részében van. Az
KORULMENY épiilet kozosségi és kiallitd hely is csak korlatozottan védhetd.a




hivatali rész. Pl beswrrand ...................

nagyfoki
érdeksérelmet az
érintettek szamara.

AZ ADA:[K'EZELES A felvételek nem példaul: adatminimalizdlds, anonimizacio, technikai és szervezési
BIZTOSITEKAI kertilnek intézkedések, beépitett adatvédelem elvének alkalmazasa, atlathatosag
folyamatos biztositasa, tobb 1épcsds azonositas, opt-out lehetdség biztositasa az
ellendrzésre, csak adatkezelés vonatkozasaban.
abban“az" ese,t ben, tajékoztatason tul, annak jogosulatlan harmadik személyek felé torténd
ha a korplmenyek kiadasa, profilalkotés céljara torténé fethaszndldsa nem valdsulhat meg.
indokoljak.
Kizardlag a
Polgérmester, és
technikai
személyzet csakis a
megfeleld célbol
férnek hozza. i
A felvételek kb. 15 ”
naponként
feliilirodnak, ugy
hogy azok tobbé
nem nyerhetok
vissza
MEGALLAPITASOK, DONTES
AZ ERINTETT személyes jogait a kamera felvételeit, csak indokolt esetben, megalapozott gyanu
ERDEKEI biztositani kell, esetén, csak az arra jogosultak tekinthetik meg; az Adatkezel®
tajékoztatni kell megteszi a biztonsagi intézkedéseket az adott felvételek
védelmében
Az altalanos tajékoztatason tilmenden a konkrét ellendrzést
megelézden Gjra tijékoztatni kell az érintettet (ha ismert)
ellen6rzés kapcsan
AZ ADATKEZELO térvényi Az allami és onkorményzati szervek elektronikus informéciobiztonsagarél
ERDEKEI kotelezettség sz016 2013. évi L. térvény, 41/2015. (VIL 15.) BM rendelet szerinti
betartdsa biztonsagi intézkedések biztositasa
AZ ERINTETT E§ Az Adatkezel6 A Hivatalvezettje az elozetes tajékoztatasnak megfelelden
AZADATKEZELO érdekének kdzzétette az adatkezelési thjékoztatdjat, tovabba az esemény
ERDEKEI érvényesitése nem | helyszinén jol lathato figyelmezteto jelzéseket (piktogramok) is
EGYENSULYBAN korlatozza elhelyezett. https://www.gonyu.hu/kameras-megfigyelorendsz-
VANNAK? . .
aranytalanul az tajek
Erintett érdekeit
Az adatkezelés atlathatd és elszamoltathatd, valamint megfeleld
szintil szervezési és technikai intézkedések keriiltek alkalmazasra
az adatok védelme érdekében.
AZ ) ) A szemé€lyes adat Az Erintett érdekeire és alapvetd jogaira megfeleld garancidk,
ERDEKMERLEGELESI | kezelése nem okoz | valamint rendeletben meghatarozott alapvetd jogok biztositottak.
TESZT EREDMENYE

Az Adatkezel§ jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd
személyes adat kezeléséhez flizodo érdeke feliilmulja az érintettek
személyes adatainak védelméhez fiiz6d6 érdekeit.




Adatvédelmi megbizott: ......cccoorveeiinicnnnnnn. elérhetds€ge . ..oommmmniiiiicceeeee

Déatum: 20
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Felelss alairas

Erintett
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Adatkezelési taj ékoztatd foglalkoztatottaknak

A Bonyi Polgarmesteri Hivatal, mint Adatkezelé eziton t4jékoztatja a foglalkoztatottat (koztisztviseld,
megbizott, alkalmazott) tovabbiakban Erintettek, hogy tiszteletben tartja az Erintettek személyhez fiiz6d6 jogait,
ezért adatkezelése soran adatkezelési szabalyzat szerint jar el. Melynek rendelkezéseit az adatkezelé magara
nézve kotelezdnek tekinti és mikodése soran annak értelmében jar el. A szabalyzat mindenkor hatdlyos teljes
valtozata az Adatkezel6nél ismerhetd meg. Az adatkezel6 a szabdlyzat idokdzben mddosulando jogszabalyi
hattérrel és egyéb belsd szabalyzattal valo 6sszehangolasa miatti megvaltoztatasara a jogot fenntartja.

Adatkezel6 neve, elérhetoségei:

Adatkezeld: o Bonyi Polgarmesteri Hivatal
Postacim: B 9073 Bény, Rakéczi u. 10

| Adatkezeld képviseldje: jegyzd

Elérhetésége: (mail,telefon) jegyzo@bony.hu +3696/351-010
Adatvédelmi tisztviseld neve: Szentivanyi Karoly
Elérhetosége: (mail,telefon) - szentivanyi.karoly@bony.hu

Az adatkezelés jogszabdlyi hattere és jogalapja:

e 2011. évi CXII térvény az informacids dnrendelkezési rendelkezési jogrol (Infotv.)

e 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl korlatairél (GDPR)

e 2012. évi . térvény a munka torvénykonyvérdl, valamint az 1995.évi CXVII. térvény.

o akozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény és végrehajtasi rendeletel

e - a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény és agazati végrehajtasi
rendeletei

e az egészségiligyi hozzajarulasrol szol6 1998. évi LXVI. torvény

o - afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. térvény

- prémiumévek programroél és a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrél sz6l6 2004. évi CXXIIL

torvény

- a munkavallal6i érdekképviseleti tagdijfizetés onkéntességérdl szolé 1991. évi XXIX. torvény

- egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrol sz616 2007, évi CLII tovény

- a kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésérol szolo 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet

- a kOzigazgatasi szakvizsgardl szolo 35/1998. (1. 27.) Korm. rendelet

87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a kdzszolgdalati személyiigyi nyilvantartasra és statisztikai

adatgyiijtésre, a kozszolgalati alkalmazottak ¢s a munkavallalok személyi irataira vonatkozo

szabalyokrdl, valamint a kormanyzati igazgatasi szervek allashelyeinek nyilvantartasardl

e Az érintett személy hozzdjarulasa, a hozz4jarulé nyilatkozat alairasaval mellékletben szerepld
tajékoztatd alairasaval

e Az Adatkezel6 jogos érdeke az érdekmérlegelési teszt szerint

Az adatkezelés céljai:

Kizardlag a alkalmazottak foglalkoztatasaig, ha az adatkezelést torvény, ill. onkormanyzati rendelet
rendeli el, és a feltiintetett térvények eldirasainak figyelembevételével.

Az Adatkezeld a kezelt adatokrol részletes nyilvantartast vezet, ami megismerhet$ az adatkezeldnél.

o munkaviszony létesitése: Az Adatkezel az Erintettek adatait hozzajarulas alapjan kezeli.

e munkaviszony fenntartisa: Az Adatkezel6 az alkalmazottairdl bér- és munkaiigyi nyilvantartast
vezet, mely az alkalmazott munkaviszonnyal kapcsolatos adatait bérszamfejtésre,
tarsadalombiztositasi ¢s statisztikai adatszolgdltatasra, valamint az 1995.évi CXVIL tdrvény
alapjan munkaltat6i addé megallapitassal kapcsolatosan hasznalja fel. Az Adatkezelé az adatokat
atadja az Adatfeldolgozonak.



o munkaviszony megsziinése utin: Az Adatkezeld jogszabalyi kotelezettség alapjan nyilvéantartja a
volt alkalmazottainak személyes adatait a jogszabalyban el6irt ideig.
Az adatkezelés idotartama:
Kizardlag az alkalmazottak foglalkoztatasaig, ha az adatkezelést térvény, ill. dnkormanyzati rendelet
rendeli el, és a feltiintetett térvények elbirasainak figyelembevételével.
Az Adatkezel6 a kezelt adatokrdl részletes nyilvantartast vezet, ami megismerhet6 az adatkezel6nél.

Munkaviszony létesitését megel6zden

e Az onéletrajz személyes adat, az allashirdetés kapcsan bekiildstt onéletrajzok kezelése a Hivatal jogi
kotelezettsége a kozalkalmazottak esetén;
egyéb esetben kezelt adatok kore: az allaskeresé altal az onéletrajzban, valamint a kapcsolodo
dokumentumokban nkéntesen megadott személyes adatok.

e Ha a meghirdetett allast betdltoitik, a probaidé lejartaval a beérkezett Snéletrajzokat toroljiik, mivel az
adatkezelés célja teljesiilt. Azonban az allas betsltése utan potencialisan eléfordulhat diszkriminacidval
kapcsolatos panasz. Ilyen panaszok ellen, a jelentkezok adatait bizonyitékként felhasznalhatjuk. Ezért
azokat tovabbi, 6 honapig tarolhatjuk.

e Amennyiben a Hivatal az 6néletrajzot szeretné hosszabb ideig megtartani, ez csak az Erintett kifejezett
hozzajarulasaval lehetoséges. Ezt kérhetjik példaul e-mailben is.

e Amennyiben az Erintett kéri az adatainak tovabbi tarol4sat, ezt irisbeli hozzajarulas alapjan tessziik. €s
az Adatkezeld az Erintett altal megjelslt pozicid kévetkezé meghirdetéséig 6rzi meg.
e Ha az Erintett nem kéri adatai torlését, az dnéletrajz 3 év utan eléviiltnek tekintendd és torlendo.

Munkaviszony alatt
Az adatkezelés célja: Jogszabalyi megfelelés

Kozalkalmazottak/koztisztviselok esetén a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a kozszolgalati
személyligyi nyilvantartasra és statisztikai adatgyiijtésre, a kozszolgdlati alkalmazottak és a
munkavéllalok személyi irataira vonatkozo szabalyokrdl, valamint a kormanyzati igazgatasi szervek
allashelyeinek nyilvantartisardl és a kézszolgalati tisztviselok tovabbképzésérdl szolo 273/2012. (IX.
28.) Korm. rendeletbe foglaltak szerint.

Mis foglalkoztatdsi jogviszony esetében: jogviszony tipusa, Iétrejdite, megsziinése, jogcime,
munkahely, munkakor, tevékenység, szolgélati id6 stb,

- szakmai képesités adatai

- keresetre, jovedelemre, levont és befizetett jarulékokra vonatkozé adatok,

- csaladi allapotra, hozzatartozoi minéségre, allampolgarsagra (beleértve a letelepedett vagy menekaiilt,
hontalan jogallasra, szabad mozgas és tartézkodas jogéra) vonatkozo6 adatok,

- az Uggyel érintett hozzatartozok adatai,

- jogi képviseld, térvényes képvisel6 azonositasdhoz sziikséges adatai

- jovedelemre vonatkoz6 adatok

- gazdalkodassal kapcsolatos adatok,

- pénzforgalommal kapcsolatos adatok (pl. bankszamlaszam, lakosséagi foly6szamlaszam, tranzakcios
adatok, Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletétdl atvett adatok, tovabba

- ha azt az allamhaztartas részére utaltak at

- a visszalépo tagi kifizetések 9sszege, maganynyugdijpénztar felszamolassal, végelszamolassal
torténd megsziinése esetén a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe visszalép6 tagokra vonatkozdan
a felszamolo6tol, végelszamoloktol atvett adatok),

- megallapitott, illetve folydsitott ellatasra vonatkozd adatok

Az alkalmazottak ellenérzésével kapcesolatos adatkezelések

Az Adatkezeld tajékoztatja a alkalmazottait, hogy a munkaviszonnyal &sszefiiggd magatartdsanak
ellendrzésére az alabbi technikai eszkozoket alkalmazza:



E-mail fidk hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
Szamitogép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés
Hivatali mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés
GPS navigacids rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

A kiadott eszkdzok kezelésére vonatkozo szabalyok:
Az Adatkezel$ tajékoztatja a foglalkoztatottat, hogy a munkavégzéshez biztositott eszkozok

magan céla hasznalatat tiltja. Indokolt esetben a Hivatalvezetd irasos engedélye alapjan van lehet6ség
ettol eltéréen a magancéla hasznalatra.

A hasznalattal, és a hasznalat ellenérzésével kapcsolatban kiillon szabalyzat keriilt megfogalmazasra:
»A munkahelyi eszkozok hasznilatanak és ellendrzésének szabalyai”-ban, ez mellett az IBSZ , Felhasznal6
feladatai”dokumentumban foglaltak szerint kell eljarni. A szabalyok be nem tartasa fegyelmi vétség, intézkedést

von maga utan.

A kiadott hivatali eszkozok: telefon, pc, laptop, tablet stb, magan. hasznédlatdt az adatvédelmi
szabalyzat tiltja, ha a mindennapi haszndlat sordn mégis személyes informacio keril r4, az csak
elkiilonitett teriileten lehet (meghajtd, konyvtar), a felhasznalo tudomasul veszi, hogy az adatok
mentése, eltavolitasa az 6 feladata.

A sajat eszkdz munkara valo hasznalata esetén a biztonsagi szabalyok egységesen vonatkoznak ra,
a munkaval kapcsolatos dolgokat el kell kiiloniteni méas személy altali hozzaférést meg kell
akadalyozni.

Ha az alkalmazott elhagyja a Hivatalt, a kiadott eszkdzén talalhaté adatokat mérlegelés és
betekintés nélkiil archivaljuk adott esetben toroljik a felhasznaléonak kell a magan céli adatokat
menteni, eltavolitani, hogy esetleges adatvisszatdltés esetén a magancélu hasznalata ne keriiljon az
Adatkezel6 latokorébe.

A Hivatal teriiletén a tablaval jelzett helyeken az emberi €let, testi épség, személyi szabadsag, az tizleti
titok védelme és vagyonvédelem céljabol elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz, amely kép
rogzitését és tarolasdt teszi lehet6vé. Az Adatkezelé a kamera rendszer adatait az alkalmazottak
megfigyelésére nem hasznalja fel. A vonatkozd szabalyozast az Adatvédelmi szabalyzat illetve a
melléklet tartalmazza.

A egyéb adatkezelések esetében az Adatkezel§ tajékoztatast ad az adatkezelés céljarol és hozzajarulast
kér.

Adatfeldolgozo igénybevételérol az adatkezeléshez kapcsolédoan

Konyvvitellel kapcsolatos adatkezelés

Az adatfeldolgoz6 megnevezése:. Magyar Allamkincstér székhelye: 1054 Budapest, Hold utca 4.
e-mail cime: info@allamkinestar.gov.hu 9000 honlapja: http://www.allamkincstar.gov.hu/

Az Adatfeldolgoz6 Kormanyzati kijelolés alapjan és az Adatkezeldvel kotott irasbeli szerz6dés alapjan
kozremikddik a szamviteli bizonylatok kdnyvelésében. Ennek soran az Adatfeldolgoz6 az érintett
nevét és cimét a szdmviteli nyilvantartashoz sziikséges mértékben, a Sztv. 169. § (2) bekezdésének
megfeleld idétartamban kezeli, ezt kovetéen haladéktalanul torli.

Adatbiztonsagi intézkedések

Az Adatkezeld kijelenti, hogy megfelelé biztonsagi intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy a
személyes adatok védje a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal,



torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott
technika megvaltozasabdl fakado hozzaférhetetlenné vélas ellen. Az adatkezeld az elektronikus adatok
védelmére Informatikai Biztonsagi Rendszert {izemeltet, melyet az IBSZ-ben szabélyoz.

Amennyiben adatkezelési incidens torténik és az oknyomozas kiterjed a technikai eszk6zok
vizsgalatara azaz eszkoz kezeldjének jelenlétében torténik.

Az Adatkezeld idészakonként, de legalabb 3 évente felillvizsgalja a kezelt személyes adatokat, ahol az
adatkezelés célja nem 4ll fenn, az adatot torli, ha erre a technikai lehet6sége meg van, vagy
hozzajarulast kér a tovabbi adatkezelésre.

A papir alapt dokumentumokat selejtezési jegyzOokonyv vezetése mellett semmisiti meg.

1. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok
Az adatkezelés idStartaman beliil Erintettet megilleti:

Hozzaférési jog (tajékoztatas), helyesbitéshez, torléshez, tiltakozashoz korlatozashoz vald jog,az

adathordozashoz valo jog melyet az Adatkezeld és Adatfeldolgozo biztosit.
Erintett az adatkezelés idétartaman beliil tajékoztatast kérhet az Adatkezel6td! a személyes adatai kezelésérdl.
Az Adatkezel6 a kérelem beny(jtésatol szamitott legrividebb idd alatt, legfeljebb azonban 25 napon beliil
frasban; kozérthetd formaban tajékoztatja Erintettet a kezelt adatok‘rc')v‘l',’iéz adatkezelés céljarol, jogalapjarol,
id6tartamarol, tovabba — amennyiben az adatok tovabbitsara is sor keriilt — arrél, hogy kik és milyen célbol
kapjak vagy kaptak meg az adatokat.

Erintett az adatkezelés idétartaman beliil kérheti, hogy az Adatkezeld a személyes adatait helyesbitse. A
kérésének az Adatkezeld legkésébb 15 napon beliil eleget tesz.

Erintettnek lehetdsége van a személyes adatainak torlését kérni, amelynek az Adatkezeld legkésébb 15 napon
beliil eleget tesz. A torlés joga nem terjed ki arra, ha az Adatkezelét t6rvény kotelezi az adatok tovabbi
tarolasara, illetve arra az esetre, sem ha az Infotv. 6. § (5) bekezdésével Osszhangban az Adatkezel$ jogosult a
személyes adatok tovabbi kezelésére (igy példaul a szamlazassal 6sszefliggésben).

Erintett kérheti, hogy az Adatkezeld zarolja a személyes adatot, ha az adatok végleges t6rlés sértené az érintett
jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizar6lag addig kezelhetd, ameddig fennall az az a cél, amely a
személyes adat torlését kizarta.

Erintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen,

e haa személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarolag az Adatkezeldre vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezelo, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén és az Infotv. 6. § (5) bekezdéscében
foglalt esetben;

o haa személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitisa — az Erintett hozzajarulasa nélkiil — kdzvetlen
uzletszerzés, kozvélemény-kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik.

Az Adatkezel? a tiltakozast a kérelem benyfijtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon
beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl Erintettet irasban
tajékoztatja. Ha az adatkezel az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kdvetd 25 napon beliil irdsban vagy az érintett hozzajarulasaval elektronikus fiton kézli a
helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait.

Adathordozhatdsighoz valo jog: a Palyazdjogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala az Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, ha az adatkezelés szerz6désen alapul, és az adatkezelés automatizalt médon torténik

Panasz bejelentése a Hivatal, illetéleg a NAIH felé Személyes adatainak kezelésére vonatkoz6 panaszaval
altalanosségban a Hivatalhoz (1054 Budapest, Hold utca 4., adatvedelem@allamkincstar.gov.hu), illetve a
NAIH-hoz (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c., ugyfelszolgalat@naih.hu) fordulhat.



Jogorvoslati lehetdségek

Az Erintett a jogainak megsértése esetén, valamint az Infotv. 22. § bekezdésében meghatérozott
személy, az adatkezel§ ellen birdsaghoz fordulhat. A birdsag az ligyben soron kiviil jar el. Azt,
hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezel6 koteles bizonyitani. A
perre az adatkezeld székhelye (lakohelye) szerinti birosag az illetékes. A per - az érintett vdlasztisa
szerint - az érintett lakohelye (tartozkodasi helye) szerinti birosag eldtt is megindithat6. A perben
fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. Ha a birosag a kérelemnek helyt ad, az
adatkezel6t a tajékoztatas megadasdra, az adat helyesbitésére, torlésére, az automatizalt egyedi
dontés megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére, illetve az Infotv. 22 §
bekezdésében meghatarozott személy altal kért adat kiadasara kotelezi. A birésag elrendelheti
itéletének - az adatkezel$ azonositd adatainak kozzétételével torténd - nyilvanossagra hozatalat, ha
azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu érintett e torvényben védett jogai megkdvetelik. /
Infotv 22.

Kértéritéshez vald jog

Az adatkezel$ az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy a technikai adatvédelem
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart kdteles megtériteni. Az érintettel szemben
az adatkezel§ felel az adatfeldolgozo altal okozott karért is. Az adatkezel6 mentesiil a feleldsség
alél, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés kdrén kiviil es elharithatatlan ok idézte eld. A
torvény szerint nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a karosult szandékos vagy
sulyosan gondatlan magatartasabél szarmazott / Infotv 23. §/.



Az adatvédelmi tisztviselo

Az Onkorményzat (és az adatfeldolgozd) a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi
eléirasok teljesitésének és az érintettek jogai érvényesiilésének elosegitése érdekében adatvédelmi
tisztviselot nevez ki.

Az adatvédelmi tisztviseld Osszeférhetetlensége: azt jelenti, hogy az adatvédelmi tisztviseld
nem tolthet be olyan poziciét a szervezeten beliil, amelynek keretében 6 hatdrozza meg a

személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit.

Az adatvédelmi tisztvisel6:

Adatkezeld: Bényi Polgarmesteri Hivatal
Postacim: 9073 Bony, Rakoczi u. 10
Adatvédelmi tisztviseld neve: Szentivanyi Karoly
Elérhet6sége: (mail,telefon)

Az Onkormaényzat, illetve az adatfeldolgozo tajékoztatja a Hatésagot az adatvédelmi tisztviseld
nevérdl, postai és elektronikus levélcimérdl, ezen adatok valtozasardl, valamint ezen adatokat
nyilvanossagra hozza.

Az Onkormanyzat és az adatfeldolgozd kelld idében bevonja az adatvédelmi tisztviseldt
valamennyi, a személyes adatok védelmét érinté dontés eldkészitésébe, tovabba biztositja az
adatvédelmi tisztviselé szamara mindazon feltételeket, jogosultsagokat és eréforrdsokat, tovabba
hozzaférést biztosit mindazon adatokhoz és informaciokhoz, amelyek az adatvédelmi tisztviseld
dltal ellatandd feladatok végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztviselé szakmai
ismereteinek naprakészen tartdsdhoz sziikségesek.

Az adatvédelmi tisztviseld6 a személyes adatok védelmére vonatkozd jogi eldirasok és
jogalkalmazasi gyakorlat megfelel6 szinti ismeretével rendelkezik a feladatai ellatasara.

Az adatvédelmi tisztvisel6 tajékoztatja az Onkormaényzatot, illetve adatfeldolgozét arrél, hogy
mely méas Onkormanyzatnal vagy adatfeldolgozonal is 1at el adatvédelmi tisztviseldi feladatokat.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai:

(1) Az adatvédelmi tisztviselé elésegiti az Onkormanyzat, illetve az adatfeldolgozd - a
személyes adatok kezelésére vonatkozdé jogi eldirdsokban meghatarozott - kotelezettségeinek
teljesitéset, igy kiilondsen

a) a személyes adatok kezelésére vonatkoz6 jogi eldirasokrol (GDPR, Info trv.) naprakész
tajékoztatast nyujt és azok érvényesitésének modjaival kapcesolatban tandcsot,tajékoztatast ad az
Onkorményzat, az adatfeldolgozé és az azok 4ltal foglalkoztatott, az adatkezelési milveleteket
végzd személyek részére;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenorzi a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi
eloirasok (kiilonds tekintettel a GDPR), igy kiilontsen a jogszabalyok és bels6 adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatok érvényesiilését, ennek keretei koOzott az egyes adatkezelési
miveletekhez kapcsolodd egyértelmii feladat meghatarozas, az adatkezelési miiveletekben
kozremiikodé foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bovitése €s tudatossagnévelése,
valamint a rendszeres id6kdzonként lefolytatand6 vizsgéalatok megvalosuldsat;

c) closegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy killondsen kivizsgalja az érintettek
panaszait és kezdeményezi az Onkormanyzatnal, illetve az adatfeldolgozénal a panasz
orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,




d) az adatvédelmi nyilvantartds lehetévé teszi a feltigyeleti hatdsdg szamadra, hogy attekintést
kapjon a személyes adatok kezelésével kapcsolatban ‘a szervezet altal végzett valamennyi
tevékenységrdl, ezért az adatvédelmi tisztviselé feladata, hogy az adatvédelmi nyilvéntartasok
aktualis valtozata mindig rendelkezésre alljon.

e) szakmai tandcsaddssal elGsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat
lefolytatasat

- kell-e adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni,

- milyen modszereket kell kévetni az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor,

- az adatvédelmi hatasvizsgalatot szervezeten belil végezzék-e el, vagy kiszervezzék-e azt,

- milyen biztositékokat (beleértve a technikai és szervezési intézkedéseket) kell alkalmazni az
érintettek jogait s érdekeit érintd kockéazatok enyhitésére, (GDPR 35. cikk)

f) egyiittm{ikodik az adatkezelés jogszertiségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara jogosult
szervekkel és személyekkel, igy kiilondsen kapcsolatot tart a Hatdsaggal az elozetes konzultacio
és a Hatosag altal lefolytatott eljarasok elosegitése érdekében,

g) kozremiikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban.

h) A GDPR Rendelet értelmében az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési
miveletekhez fliz6d6 kockazat megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére,
hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel végzi. Ez a rendelkezés féként a tisztviseld
mindennapi munkajara jelent egyfajta szabalyozast abbdl a szempontbol, hogy rangsorolni
sziikséges a -tevékenységeiket és a magasabb adatvédelmi kockézatot jelentd lgyekre kell
clsédlegesen Osszpontositaniuk. Ez természetesen nem azt jelenti, hogy figyelmen kivil lehet
hagyni az alacsonyabb kockdzati adatkezelési miiveletek Rendeletnek valé megfelelését, csupan
egy olyan gyakorlatias megkozelitést ajanl, amely segitséget nyujthat a tisztviselonek abban, hogy
az adatkezeld részére megfelelé tanacsokat nyujtson a képzés, az audit, vagy €pp a hatasvizsgalat
teriiletén arrol, mely adatkezelési miiveletek igényelnek tobb id6t és forrast

i) Vezeti az adatvédelmi nyilvantartasokat:
Adatkezelési nyilvantartas
Adatitadasi nyilvantartas’ .‘
Incidens nyilvantartas
Adatfeldolgozdk nyilvantartisa
Adatkezelési tajékoztatd kérések dokumentumai
Panaszkezelések dokumentumai
Kozérdekil adatigénylések nyilvantartasa / elutasitott kérelmek nyilvéantartisa
j) Adatvédelmi incidens esetén intézkedik, adott esetben értesiti az érintetteket, jelenti a hatosagnak
k) Utemezi az adatok kezelésére vonatkozé haromévenkénti feliilvizsgélatot. Ezen feliilvizsgélat
koriilményeit és eredményét dokumentalja, e dokumentaciét a feliilvizsgalat elvégzését kdvetd tiz évig
megdrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosdg (a tovabbiakban: Hatosag)
kérésére a Hatosag rendelkezésére bocsatja.
1) Részt vesz az Informatikai Biztonsigi Rendszerben (IBSZ) szabélyozott adatnyilvantartasok €s az
adatvédelem Osszhangjanak megteremtésében, fenntartisaban. Egyiittmiikodik az informatikai biztonsagért
felelossel (IBF).

(2) Az adatvédelmi tisztvisel$ jogviszonyanak fennallasa alatt és annak megsziinését kovetben is
titokként megorzi a tevékenységével, annak ellatasaval kapcsolatban tudomdsara jutott személyes
adatot, mindsitett adatot, illetve torvény dltal védett titoknak és hivatas gyakorldsdhoz kotott
titoknak mindsiilé adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet az 6t
alkalmazé Onkormanyzat vagy adatfeldolgozd nem koteles torvény elSirdsai szerint a
nyilvanossag szamara hozzaférhetové tenni.



(3) Részt vesz az adatvédelmi tisztviselSk konferencidjan

Az adatvédelmi tisztviselok konferencidja (a tovabbiakban: konferencia) a Hatdsag és az
adatvédelmi tisztviselok rendszeres szakmai kapcsolattartasat szolgélja, célja a személyes adatok
védelmére €s a kozérdek(i adatok megismerésére vonatkozo jogszabalyok alkalmazasa soran az
egységes joggyakorlat kialakitésa.

A konferenciat a Hatdsag elnoke szitks€g szerint, de évente legalabb egyszer hivja 6ssze, és
meghatarozza napirendjét.



Tajékoztato elektronikus megfigyelorendszer alkalmazasarol
(bels6 kamerarol foglalkoztatottaknak)

A Hivatal a munkahelyen a kozfeladatok ellatasnak biztonsaga, vagyonvédelem, jogsértd cselekmény
megeldzése vagy megszakitasa érdekében elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely képrogzitést
tesz lehetéve.

,Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az
emberi méltosagot sértheti, igy kiilondsen az 6lt6zékben, az illemhelyiségekben vagy az olyan helyiségben
sem, amely az alkalmazottak munkaké6zi sziinetének eltdltése céljabol lett kijelolve. Ha a munkahely
teriiletén jogszeriien senki sem tartozkodhat (igy kiilonésen munkaidén kivil vagy a munkasziineti
napokon), akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 6ltozok, 1llemhelyek munkakozi sziinetre
kijelolt helyiségek) is megfigyelhet.” : :

Az elektronikus megfigyel6rendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre feljogositottakon
kiviil a jogsértések feltdrasa és a rendszer miikddésének ellenérzés céljabol a megnevezett kezeld
személyzet, a Polgarmester ¢s a Hivatalvezetdje jogosult.

A rogzitett felvételeket felhasznalas hianydban maximum 15 napig Orizzik meg. Felhasznalasnak az
mindsiil, ha a régzitett kép-, felvételt, valamint mas személyes adatot birésagi vagy mas hatosagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznalni. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése
érinti, a képfelvétel rogzitésétél szamitott harom munkanapon belill joganak vagy jogos érdekének
igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

A Hivatal az alabbiak szerint tajékoztatja az alkalmazottait a kihelyezett kamerak helyérol, céltertiletérdl
(latészogérol) és a kihelyezés céljarol.

Megismerés:

Név Déatum Alairas
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Tisztelt Latogato!

Tajekoztatjuk, hogy Bény Koézség Onkormanyzata a tdblaval jelzett helyiségben az emberi élet,
testi épség, a kozfeladatok ellatdsnak biztonsdga, vagyonvédelem, jogsértd cselekmény
megelézése vagy megszakitasa érdekében elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz, amely kép
tarolast tesz lehetévé. A kamera rogziti az On magatartasét is.

Ezen adatkezelésiink jogalapja a 2013. évi L. torvény és az On onkéntes hozzajérulasa.
Amennyiben On a megfigyelt teriiletre e tijékoztatds ellenére belép, ezzel hozzajarulasa
megadottnak tekintend6é a képfelvétel készitéshez. Kérjikk, ne lépjen be, ha ehhez nem kivan
hozzajarulni.

A felvétel tarolasanak helye: a Hivatal elkiilonitett szamitogépe.

A tarolas id6tartama: minimum 15 munkanap a technikai adottsagok szerint.

Az adatok megismerésére jogosult személyek: Polgarmester, technikai kezeloszemelyzet

A rogzitett adatok ellendrzésével jaré adatkezelés jogalapja az Adatkezelé jogos érdeke, az
érdekmérlegelési teszt alapjan.

A képfelvételek felhasznélasa:

A rogzités helyszinén elkovetett biincselekmény vagy szabalysértés feltarasa, a miatta indult
biintet6-, szabalysértési vagy mas hatdsagi, birésagi eljarasban - ideértve az érintett személy
jogainak érvényesitése céljabol inditott eljarasokat, akar a polgari peres eljarast is - bizonyitékul,
az erre térvényben felthatalmazott adatkezel6k altal felhasznalasa.

Az adatkezelésiinkrol tajékoztatast, adathelyesbitést, torlés, zaroldst kérhet, tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, jogainak megsértése esetén bir6saghoz fordulhat, kartéritést és
sérelemdijat kovetelhet. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kamerarendszer altal rogzitett
felvétel érinti, a felvétel rogzitésétol szamitott tizendt napon beliil joganak vagy jogos érdekének
igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak lizemeltetdje ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

A hatarid6 lejartat kovetden a fel nem hasznalt felvételek a rendszer feliilirja, igy azok tdbbé nem
helyreallithatdk.

Jogorvoskati lehetésdgek

Az Erintett a jogainak megsértése esetén, valamint az Infotv. 22. § bekezdésében meghatérozott
személy, az adatkezel6 ellen birdésaghoz fordulhat. A bir6sag az tigyben soron kiviil jar el. Azt,
hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezeld koteles bizonyitani. A
perre az adatkezel$ székhelye (lakdhelye) szerinti birosag az illetékes. A per - az érintett
valasztasa szerint - az érintett lakohelye (tartdézkodasi helye) szerinti birdsag el6tt is megindithato.
A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. Ha a birdsag a kérelemnek
helyt ad, az adatkezelSt a t4jékoztatas megadasara, az adat helyesbitésére, torlésére, az
automatizalt egyedi dontés megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére,
illetve az Infotv. 22 § bekezdésében meghatarozott személy altal kért adat kiadasara kotelezi. A
birdsag elrendelheti itéletének - az adatkezel6 azonositd adatainak kozzétételével torténd -
nyilvanossagra hozatalat, ha azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu érintett e torvényben
védett jogai megkodvetelik. / Infotv 22.

Kartéritéshez valo jog

Az adatkezel§ az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy a technikai adatvédelem
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart kteles megtériteni. Az érintettel szemben
az adatkezel$ felel az adatfeldolgozo altal okozott karért is. Az adatkezeld mentesiil a felelésség
alol, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte elé. A
torvény szerint nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a karosult szandékos vagy
stilyosan gondatlan magatartasabol szarmazott / Infotv 23. §/.




